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ONSOZ

Bu ¢ahisma iilkemiz igin 6nemi giin gegtikge artan lisansiistii egitim slirecinin
anlagilmasina katkida bulunmak igin yapilmistir. Ortaya ¢ikan bilginin, konu ile ilgili kisi ve
paydaslara fayda saglamasin ve ileride yapilacak ¢aligmalara yol gosterici olmasim diliyoruz.
Caligmaya zaman ayirarak katilan 6gretim tyeleri ve lisansiistii 6grencilere katkilarindan
” dolay1 tesekkiir ederiz. Ayrica, projenin gergeklestirilmesindeki maddi katkilarindan dolay1
Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Aragtirmalar Kurumuna da tesekkiirlerimizi sunariz.
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OZET
Lisanstistii egitime olan talep ve bu egitimin topluma faydali olmasi konusundaki beklentiler giin
gectikce artmaktadir. Bu egitim siirecinde 6grencilerden alanlart ile ilgili 6zgiin bilimsel aragtirma
yapma ve dgretmeyi 6grenme becerilerini geligtirmelerinin yani sira, akademik kiilttr, sorumluluk
ve etik degerleri benimseme 6zelliklerini de edinmeleri beklenmektedir. Literatiirde bu siirecin
verimliligin artmasindaki en 5nemli etkenin 6grenci ve dgretim tiyesi arasindaki etkilesimin
bicimi ve niteligi oldugu belirtilmektedir.
Ulkemizde son yillarda lisansiistii egitimin tirtinleri sorgulanmaya baslamakla birlikte, liriiniin
nasil bir siirecte olustugu; dgrenci ve 6gretim iiyesi etkilesiminin triin izerine etkileri konusunda
yeterli bilgi bulunmamaktadir.

Bu dogrultuda bu galismanin amaglari (1) Lisansiisti egitimin hedefleri 6gretim liyesi ve
grenciler tarafindan nasil algilanir? (2) Lisansstii egitimin arastirma, Ogretmeyi 0grenme,
akademik kiiltiir, sorumluluk ve etik degerleri benimseme ile ilgili hedeflerinin
gerceklestirilmesinde dgrenci ve dgretim tiyesi etkilegimi nasil olusur? (3) Ogrenci ve 6gretim
iiyesi etkilesiminde ¢evre ve siireg ile ilgili faktdrler, arastirma, ogretmeyi 6grenme, akademik
kiiltiir ve etikle degerleri benimseme ilgili becerilerin gelisimini nasil etkiler? sorularmni bir
akademik disiplinin degisik tiniversitelerdeki ve farkl akademik disiplinlerin bir tiniversite
icindeki durumunu ele alarak incelemekti.

Calisma beden egitimi ve spor alaninda lisansiistii egitim veren alti iiniversiteden segilmis
orneklem izerinde yapildi. Bu alti iiniversiteden birinin degisik fakiiltelerinden segilen birer
bsliim de benzer sekilde incelendi. Her tiniversite veya boliimden tiger Ogretim tiyesi ve bunlarla
calisan ikiser lisansiistii 3grenci segkisiz drnekleme yolu ile segidi. Caligmaya katilamaya goniilli
olan ve onay veren toplam 27 dgretim tiyesi ve 40 lisansiistli ogrencisi ile yar1 yapilandirilmig

goriismeler yapildi. Béliimler ile ilgili ulagilabilen yonetmelik ve stratejik planlar da incelendi.

Goriisme kayitlari ve yazili belge bulgulari, aragtirma, ogretmeyi dgrenme, akademik kiilttir-etik
ve sorumluluk ana temalari altinda, 8grenci 6gretim iiyesi etkilesim oriintiileri boyutlarinda
kodlama yapilarak analiz edildi. Giivenilirligi saglamak i¢in veri ¢esitleme yontemi ve katilimci
onay! yontemleri kullanildi.
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Ogretim {iyesi ve grenci goriismelerinden elde edilen bulgular, lisansiistii diizeyde hazirlanan
egitim ortaminin temelde alan bilgisi ve arastirma becerilerini gelistirmeye odakli oldugunu
gosterdi. Bulgular, lisansiistii egitimde 6grencilerin 6gretme, sunum, kendini ifade etme, akademik
etik, sorumluluklar, entelektiiel birikim ve beklenen diger duyussal &zelliklerin gelisimi icin
sistemli ve planh bir siire¢ icinde tutulmadigint disiindiirdii. Bu ozelliklerin, slire¢ i¢inde
deneyimlere bagli olarak kendiliginden geliseceginin varsayildigr belirlendi. Sonug olarak,
lisansiistii egitimde hazirlanan &gretim ortaminin ve bunu olumsuz olarak etkileyen ortam ve siire¢
ile ilgili faktorlerin gbzden gegirilmesi gerekmektedir.

Anahtar Sozciikler
Lisansiistli egitim, 6grenci 6gretim iiyesi etkilesimi, arastirma becerisi, Ogretmeyi 6grenme,
akademik kiiltiir
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ABSTRACT
There is an increase in both the number of students searching a graduate education degree and the
expectations of society from this education. During graduate education process, the internalization
of academic responsibilities, ethical values and academic culture besides the attainment of
autonomous scientific research skill and learning to teach by the graduate students are the main
goals. According to the literature, quality and means of student and faculty interaction are the
main factors that influence the productivity of this process.

Although the outcome of the graduate education, especially preparation of the future faculty, have
been taken into consideration in our country, recently, there are limited knowledge about the
process of graduate education and the influence of student and faculty interaction on outcome.

Therefore, the purposes of this study were searching the answer of following questions; (1) How
do the students and faculty perceive the aims of graduate education? (2) How are the research,
learning to teach, and understanding of academic responsibilities, ethical values, and culture
related to aims constructed during student faculty interaction? (3) How do the contextual factors
influence the student faculty interaction in developing the aims of graduate education?

This study was conducted in six universities that had graduate education programs in physical
education and sports field. In addition, in one of these six universities, different academic
disciplines were examined. From each university or department, three faculties and their two
graduate students were selected randomly. Semi-structured interviews were performed with
volunteered 27 faculties and 40 graduate students. Policies and strategic plan of the programs were
analyzed by content analysis method.

Interview transcripts and written document findings were coded under research skills, learning to
teach, academic responsibilities, ethical values, and academic culture sub-themes. To establish
reliability, data triangulation and member check methods were used.




According to interview findings from graduate faculties and students, the instructional context in
the graduate education were focused on the field knowledge and research skill development.
Findings indicated that there were unsystematic and unplanned approach for the development of
learning to teach, presentation, expression of himself/herself, ethical issues, intellectual
development, responsibility and other affective characteristics. In conclusion, examining the

factors that negatively affect the instructional context and processes during the graduate education
was recommended.
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1. Giris ve Genel Bilgiler

Kiiresel ekonomik rekabette ve isgiicii piyasasinda olan degisimler lisansiistii egitiminin
onemini artirmaktadir. Yillar iginde lisansiistii egitim alan 6grenci sayisindaki artig, bunun temel
gostergesi olarak degerlendirilebilir. Ornegin, Amerika Birlesik Devletleri’nde 1976-1998 yillar
arasinda yiiksek lisans ve doktora derecesi alan mezun sayisi yaklasik % 25 diizeyinde bir artis
gostermistir (U.S. National Center for Education Statistics, 2000). Ulkemizde bu artis daha da
carpict bir sekilde gergeklesmistir. Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) verilerine gore 1993-2004
yillar1 arasinda yiiksek lisans derecesi alan 6grenci sayist yaklasik % 300 oraninda (5.057’den
16.433 6grenciye) ve doktora derecesi alan 8grenci sayisi ise, yaklasik % 200 oraninda
(1.466dan 2.815 dgrenciye) artis gostermistir (YOK, 2004). Artan talep ve bu talebe neden olan
isgiicli piyasasindaki nitelik ihtiyaci, lisansiistii egitimin hedeflerini, hedeflere ulagmada
kullantlan egitim yéntemlerini ve basari diizeyini daha fazla sorgulanir hale getirmektedir (Gaff,
2002; Johnson, Lee ve Green, 2000; Nyquist, 2002).

Geleneksel olarak lisansiistii egitimin temel hedefi, gelecegin 6gretim Gyeleri ve
arastirmacilarini yetistirme, teknolojik, ekonomik ve kiiltiirel gelisim ile ilgili sorunlara ¢626m
getirme olarak goriilmektedir (Tosun, 1997). Bu egitim siireci i¢inde dgrencilerden oncelikli
olarak, ¢aligma konulart ile ilgili 6zgiin bilimsel aragtirma yapabilme becerisini gelistirmeleri
beklenmektedir (Kennedy, 1999). Bunun yamisira, iletigim, liderlik, 6gretme, alandaki
gelismelere uyum, kendini tanima ve degerlendirme yeterliliklerini edinmekr& de
hedeflenmektedir (Poock, 2001). Lisansiistii egitimin &gretim tiyesi yetistirme boyutu ele
alindiginda ise, iiniversite iginde kariyer hedefleyen 6grencilerin 6gretmeyi 0grenme, akademik

isleyis ve sorumluluk gibi konulari en iist diizeyde i¢sellestirmeleri 6n plana ¢ikmaktadir

(Coffield ve Williamson, 1997; Tiirker, 1997; Pace ve Kuh, 1998; Katz, 1999; Kennedy, 1999).




Genel olarak, lisansiistii egitimin aragtirma, mesleki geligim, 6gretmeyi dgrenme ve bunlara bagh
mesleki kiiltiir, akademik kiiltiir ve etik konularini en st biligsel, sosyal ve duyugsal diizeylerde
edinme siireci oldugu sdylenebilir.

Cohen (1987), 6gretim tasartmi yapist i¢inde gretimin hedefi, amaca ulagma
dogrultusunda hazirlanan 6gretim ortami, dgretim uygulamalari ve 6gretim {irlintiniin
degerlendirilmesi konusunda her bir boyutun birbirleri ile uyumlu olmas: gerektigini
vurgulamistir. Bagka bir deyisle, lisansiisti egitimin bagarisi, hazirlanan egitim ortam1 ve 6gretim
uygulamalarinimn, lisansiistii egitimin amaglarina ulagmaya uygunlugu ile saglanabilir. Bu
amaglara ulasilip ulagilmadiginin anlagtimas ise, amaglar dogrultusunda hazirlanmis, hem
ogretim siirecini hem de Griini giivenilir ve gegerli bir sekilde degerlendiren 6lgme ve
degerlendirme yontemlerinin kullanilmasi ile miimkiindiir.

Bir 8gretim uygulamas iginde 6gretimin ana boyutlar1 (amag, 6gretim siireci, siire¢ ve
iiriiniin degerlendirilmesi) arasinda tutarsizlik olmast olanaksiz gibi goziikse de, egitim
literatiiriinde bu tarz tutarsizhklarin gosterildigi birgok Srnek bulunmaktadir (Cohen, 1987).
Lisansiistii dgretimde bu tutarsizliklarin kaynagt olarak, dgretimin amaglarinin paydaslar
tarafindan farkli algilanmasi, kurumun, 6gretim iiyesinin ve 8grencilerin kisisel onceliklerinin
5zellikle arastirma ve yayn gibi amaglara yogunlagmast ve diger amaglarin goz ard edilmesi
konulart 8ne ¢ikmaktadir (Louis ve ark, 2007; Golde ve Dore, 2001). Ogretim siirecinin
degerlendirilmemesi veya iiriiniin sadece bazi boyutlarinin degerlendirilmesi, kurumsal diizeyde
gretim siirecinin denetlenmesinde zayifliklar olabilmesi gibi nedenler de bunlara
eklenebilmektedir. Bu durumda lisansiistii egitim siirecinin ve verimliliginin anlagilabilmesi i¢in
amaclarin paydaslar tarafindan nasil algilandiginin, egitim siirecinin nasil yapilandirildiginin ve

basarinin nasil degerlendirildiginin anlasilmasi 6nem kazanmaktadir (Lamport, 1993; Turner ve




Meyer, 2000; Thompson, 2001; Di Pierro, 2007). Siirecin incelenmesinde yalnizca arastirma

becerisi degil, ayni zamanda mesleki yeterlilik ve 3gretme becerileri ve bunlara bagl etik
degerlerin nasil bir siiregte gelistirildiginin biitiinciil bir bakis agis1 ile deferlendirilmesi biitiiniin
goriilmesi agisindan gerekli goziikmektedir (Poock, 2001; Trautmann ve Krasny, 2006).

Bugiine kadar yapilan aragtirmalar, lisansiistii egitim siirecinin temel amag olan arastirma
becerilerinin gelistirilmesi lizerine odaklandigini gostermektedir (Golde ve Dore, 2001,
Trautmann ve Krasny, 2006). Danisman 8gretim iiyesinin ulagilabilirlik diizeyi, 6grenci ile
goriisme sikhi, aragtirma stirecinde karsilagilan problemlerde 6grenciyi duyugsal agidan
destekleme diizeyi ve arastirma {iretkenliginin, 8grencinin arastirma performansini etkiledigi
saptanmustir (ASHE-ERIC Higher Education Report, 2001; Heath, 2002; Grbich, 1998). Egitim
alintlan iiniversitenin arastirma odakli olmasinin ve arastirmaya ayirdig: biitgenin, galistlan
disiplinin, galistlan arastirma grubunun biiyiikliigiiniin ve niteliginin de 8grencilerin yaymn
performansini etkiledigi belirlenmistir (Grbich, 1998; Heath, 2002; Louis ve ark, 2007).

Son dénemde, lisansiistii egitim siirecinde arastirma becerisinin gelistirilmesi izerinde
yogunlasildigi; 6zellikle dgretim iiyesi olarak yetistirilen 6grencilerde, 6gretim becerilerinin
gelismesi iizerinde yeterince durulmadigi yoniinde elestiriler goze ¢arpmaktadir (Shannon, Twale
ve Moore, 1998; Schonwetter ve Taylor, 2003; Harland ve Planger, 2004). Gelecegin 6gretim
iiyeleri olarak yetisen bu 8grencilerin 6gretim becerilerinin yetersiz olmasinin, gelecekte dzellikle
iiniversitelerdeki lisans egitimin kalitesini olumsuz yénde etkileyecegi siklikla vurgulanmaktadir
(Golde ve Dore, 2001). Giiniimiize kadar yapilan ¢alismalarin sonuglart, Ogrencilerde 6gretim
becerileri iizerinde ¢ok durulmadigi goriisiinii destekler niteliktedir. (Shannon, Twale ve Moore,
1998: Schénwetter ve Taylor, 2003; Harland ve Planger, 2004). Ogretim ityesi olarak yetistirilen

grencilerin yalnizca ok simirlt bir boliimiiniin, gelecekte aragtirma odakh iniversitelerde is



bulabilecegi; 6nemli bir boliimiiniin lisans egitimi veren ve onceligi 6gretim olan tiniversitelerde
calisacag varsayilarak, 6gretim becerilerinin gelistirilmesi siirecinin daha ayrintili irdelenmesi
snemli bir konu olarak giindeme gelmektedir.

icinde yasadigimiz bilgi toplumu ve bilgi ekonomisinin en dnemli sonuglarindan biri,
{iniversite digindaki kurumlarin gelisebilmek i¢in bilgi {iretimine katilmak zorunlulugunun ortaya
¢ikmis olmasidir (Boud ve Tennant, 2006). Bu kurumlar ge¢mise oranla daha ¢ok mesleki alan
bilgisi gelismis, yasam boyu 6grenme algist olan, iletisim becerileri giiclii, bilgiyi yonetebilen ve
diger disiplinlerdeki gelismeleri kendi alanina uyarlayabilen arastirmacilara ihtiyag duymaktadir.
Bunun sonucu olarak, lisansiistii egitim, tiniversitelere 6gretim lyesi yetistirmek kadar, tiniversite
dist diger kurumlarin ihtiyact olan aragtirmaci ve alan uzmanlarinin yetigtirilmesine de
yénelmistir (Boud ve Tennant, 2006). Giincel lisansiistii egitim siirecinde bu ihtiyaglarin nasil ve
ne sekilde karsilandig1 yeterince agik degildir.

Lisansiistii egitim siirecinde mesleki bilgi, aragtirma becerileri ve 6gretme becerileri
gelisimi stirecinde beklenen en Snemli duyussal ve sosyal hedeflerden biri, bu becerilere bagl
olarak etik degerlerin geligmesidir. Lisansiistii egitimde etik ile ilgili tartigmalarda en gok
tizerinde durulan konu, arastirma etigi olarak goriilmektedir (Morgan, 2001; Martinson,
Anderson ve deVries, 2005). Arastirma etigi tizerine yapilan calismalar, akademik yiikseltmelerin
temelde yapilan yayin sayisi ve niteligine dayanmasi sonucu bu konuda ciddi etik ihlallerin
oldugunu ortaya koymaktadir (Morgan, 2001; Martinson, Anderson ve deVries, 2005).
Lisansiistii egitim siirecinde mesleki ve profesyonel etik degerlerin kazanimi ve 6gretim etigi gibi
konular iizerinde yeterince durulmadigi gériilmektedir. Bununla birlikte yapilan ¢aligmalar,
lisansiistii egitim siirecinde 6grencilerin bu konularda siklikla olumsuz deneyimler yasadigini

gostermektedir (Martinson, Anderson ve deVries, 2005; Kelley ve Chang, 2007).




Lisansiistii egitim ile ilgili literatiirde tizerinde siklikla durulan konulardan birisi de farkli
disiplinlerde egitim alan 6grencilerin egitim siireclerinin gelisimidir. Bu konuyu irdeleyen
calisma bulgular: degisik akademik disiplinlerdeki siirecin kendi dogalarindan kaynaklanan
nedenlerden dolay: birbirlerinden farklilik gosterdigini belirtmektedir (ASHE-ERIC Higher
Education Report, 2001; Turner, Miller ve Mitchell-Kernan, 2002). (")megin, fen bilimleri
alaninda, daha fazla yayin yapma, daha biiyiik aragtirma gruplarinda galisma, Giniversite disinda
istihdam imkanlarmin sosyal bilimler alanina gére daha fazla oldugu cesitli calismalarda
gosterilmistir (Dundar ve Lewis, 1998; Louis ve ark, 2007). Bu farkliliklarin yapilandirilan
Ogretim ortami ve uygulamalarima yansimalar olmasi séz konusudur.

Ulkemizde lisansiistii egitim verimliligini degerlendirme amaci ile egitim iiriinleri gézden
gecirilmeye baslanmig olmakla birlikte, 6gretim liyelerinin bu siireci nasil yapilandirdiklar: ile
ilgili yeterince bilgi yoktur. Yayimlanmus birkag bilimsel calismada, lisanstistii 6grencilerin
aragtirma becerilerinin yeterince gelismedigi (Kokli ve Buyiikoztiirk, 1999); 6gretmeyi 6grenme
konusunu lisansistii egitimin Snemli bir boyutu olarak ele almadiklari ve bu konuya yeterli
motivasyonlarmnin olmadigi (Akpinar-Wilsing ve Paykog, 2004) sonucuna varilmistir,

Bu dogrultuda iilkemizdeki lisanstistii egitimin verimliliginin artiriimasinda, iiriinii
olusturan siirecin nasil gelistiginin anlagilmasi gerekmektedir. Bu ¢alismanin amaglari asagidaki
sorulari bir akademik disiplinin degisik tiniversitelerdeki ve farkli akademik disiplinlerin bir
tiniversite icindeki durumunu ele alarak incelemekti:

(1) Lisansustii egitim hedefleri 6gretim tiyesi ve 6grenciler tarafindan nasil algilani?

(2) Lisansiistii egitimin arastirma, 6gretmeyi 6grenme, akademik sorumluluk, kiiltiir ve
etifin geligtirilmesi ile ilgili hedeflerinin ger¢eklestirilmesinde, 6grenci ve 6gretim iiyesi

etkilesimi nasil olusur?



(3) Ogrenci ve dgretim iiyesi etkilesiminde cevre ve siireg ile ilgili faktérler arastirma,
dgretmeyi 6grenme, akademik sorumluluk, kiiltiir ve etik ile ilgili becerilerin gelisimini nasil

etkiler?

2. Gereg ve Yontem

2.1. Orneklem

Galisma beden egitimi ve spor alaninda lisansiistii egitim veren alt1 iiniversiteden segilen
drneklem tizerinde yapildi (Tablo 1). Orta Dogu Teknik Universitesi’nden (ODTU) Beden
Egitimi ve Spor Boliimii’ne ek olarak Egitim Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Mimarlik
Fakiiltesi ve Mithendislik Fakiilteleri’nin her birinin birer bliimden segkisiz trnekleme yontemi
ile belirlenen 6gretim tyeleri ve 6grenciler ¢aligmaya katildi (Tablo 2). Her tiniversiteden ve
secilmig her béliimden lisansiistii egitim veren iigii asil ve ikisi yedek olmak tizere bes 6gretim
tiyesi seckisiz drnekleme yontemi ile se¢ildi.

Oncelikle asil listeden &gretim iiyelerine e-posta ve telefon ile ulagilmaya ¢ahsilarak
¢alisma hakkinda bilgi verildi ve ¢aligmaya goniillii olarak katilip katilmayacaklart soruldu.
Calismaya katilmay: reddetme veya dgretim iiyesine ulagamama durumlarinda yedek listede yer
alan 9gretim Uyelerine talep gotiiriildii. Caligmaya katilmay1 kabul eden gretim liyelerinin
ulagilmas1 miimkiin olan bir yiiksek lisans ve (varsa) bir doktora &grencisi secildi ve bunlara e-
posta ve telefon araciligi ile ulagilmaya gahigildi. Ogrencilerden galigmaya goniillii olarak
katilmayi kabul edenler ¢alisma 6rneklemine alind1. Ogretim tiyesi 6rneklemi 27, lisansiistii
dgrenci 6rneklemi ise 40 katilimcidan olustu. Universite ve béliimlere gore katilimer gretim

tiyesi sayisi Tablo 1 ve 2’de, dgrenci sayisi ise Tablo 3 ve 4’te sunulmugtur.




Tablo 1. Calismaya beden egitimi ve spor alanindan katilan 6gretim tiyelerinin iiniversitelere gore

dagilimi

Universite n=18
ODTU 3
Hacettepe Universitesi 3
Gazi Universitesi 3
Ege Universitesi 3
Akdeniz Universitesi 3
Marmara Universitesi 3

Tablo 2. Calismaya farkls alanlardan katilan dgretim tiyelerinin bolimlere gore dagilimi

Béliim n=12*%
Beden Egitimi ve Spor * 3
Egitim Bilimleri 3
Sosyoloji 2
Sehir ve Bolge Planlama 2
Kimya Miihendisligi 2

*Bu grubun verileri diger beden egitimi ve spor bdlimii dgretim uyelerinin
verileri ile birlikte analiz edildi. [zleyen analizlerde bu grubun (n) sayist 9 olarak

alind1.



Tablo 3. Beden egitimi ve spor alanindan ¢alismaya katilan lisansiistii 6grencilerinin, egitim

almakta olduklari kurumlara ve lisansiistii egitim diizeylerine gére dagilimi

Universite Lisansiistii diizey n= 31
ODTU (n=6) Y. lisans 3
Doktora 3
Hacettepe Universitesi (n=6) Y. lisans |
Doktora 5
Gazi Universitesi (n=4) Y. lisans 1
Doktora 3
Ege Universitesi (n=6) Y. lisans I
Doktora 5
Akdeniz Universitesi (n=3) Y. lisans |
Doktora 2
Marmara Universitesi (n=6) Y. lisans 2
Doktora 4

Tablo 4. Farklr alanlardan ¢alismaya katilan dgrencilerin, lisansiistii egitim diizeylerine gore

dagilim
Degisken Lisansiistii diizey n %o
Diger Boliimler (n=9)* Y. lisans 1 11.1

Doktora 8 88.9

*Egitim, Miihendislik, Fen Edebiyat ve Mimarlik Fakiilteleri’nden se¢ilmis birer boliim (Egitim
Bilimleri, Kimya Mithendisligi, Sosyoloji, Sehir Bolge Planlama)

B




2.2. Veri toplama yontemi

Veriler goriigme ve yazili belge incelemesi yontemleri ile topiandt. Ogretim iiyesi ve
grenciler ile yapilan goriigmeler yari yapilandirilmig gorigsme yontemi kullanmlarak
gergeklestirildi (Kvale, 1996). Gériisme oncesinde katilimctilara ¢alismanin amact, igerigi ve
toplanan verilerin nasil kullanilacag ile ilgili bir bilgilendirilmis onam formu okutuldu ve
imzalamalari istendi. Goriismeler 30-60 dakika arasinda siirdii. Bilgilendirilmig onam ve drnek
goriisme formlart Ek 1 ve Ek 2°de sunulmustur. Yazili belge incelemesinde ulagilabilen
liniversite-bsliim yonetmelik ve stratejik planlari gibi belgeler gozden gegirildi. Universitelerin
tamaminin lisansiistii yonetmeliginin YOK yonetmeliklerine tabi olmasi nedeni ile YOK’iin
lisansiistii egitim dgretim yonetmeligi sncelikle ele alindi. Daha sonra, galigma kapsaminda olan
iiniversite ve boliimlerin stratejik planlari iniversitelerin internet sayfalarindan tarandi. Bu
kapsamda iki Giniversitenin (ODTU ve Hacettepe Universitesi) liniversite veya boliim/yiiksekokul
stratejik planlarina ulagildr. Diger iiniversitelerin ise, bir boliimiiniin stratejik planlama siireci
baslatmakla birlikte (6rnegin, Gazi Universitesi ve Akdeniz Universitesii), stirecin heniiz

tamamlamadig gorildii.

2.3 Veri analizi

Goriisme kayitlari temel olarak arastirma, Sgretmeyi dgrenme, akademik kiiltiir-etik ve
sorumluluk ve duyussal nitelikler boyutlarinda kodlama yapilarak analiz edildi. Yazih belgeler
icerik analiz yontemi ile degerlendirildi. Giivenilirligi saglamak igin, katilimci onayi (goriigme
¢oziimlemelerinin kodlama ve cikarilan yorumlar ile birlikte goriigme yapilan kigiye gonderilmesi
ve onayinin alinmasi), goriisme ve yazil belge igerik analizi bulgularini ¢esitleme, dgrenci ve

dgretim {iyesi gorigmeleri tutarlihgimni inceleme, ayni iiniversite ve boliimden olan dgretim




iiyelerinin ifadelerindeki benzerlikleri gézden gegirme yontemleri kullanildi (Yildirim ve Simgek,

1999).

3. Bulgular

3.1 Katihmcilar ile ilgili demografik bilgiler

Calismaya katilan 6gretim {iyelerinin yag, dgretim iiyeligi kidemi, ¢aligmakta olduklar
yiiksek lisans ve doktora dgrenci sayilari Tablo 5’te; cinsiyet ve akademik unvanlarina gore

dagilimlari ise Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 5. Ogretim {iyelerinin yas ortalamasi, dgretim iiyeligi kidemi, yiiksek lisans ve doktora

dgrencisi sayilar

Degisken Ortalama Standart Sapma
Yas (yil) 44.1 7.1
Ogretim iiyeligi kidemi (y1l) 9.7 4.6
Yiiksek lisans dgrenci sayist (n) 2.7 2.1
Doktora dgrenci sayist (n) 3.1 2.8

Caligmaya katilan 6grencilerin bulunduklari lisansiistii programin diizeyine gore (yuksek
lisans-doktora) yas ortalamalari ve programda gegirdikleri siire Tablo 7°de; cinsiyet, egitim

almakta olduklar lisansiistii diizey ve is durumu dagilimlari ise Tablo 8°de verilmistir.

10




Tablo 6. Ogretim iiyelerinin cinsiyet ve akademik unvanlara gore dagilimi

Degisken n %
Cinsiyet
Kadin 6 222
Erkek 21 77.8

Akademik unvan

Yardimci Dogent 10 37.0
Dogent 7 26.0
Profesor 10 37.0

Tablo 7. Ogrencilerin egitim almakta olduklari lisansiistii diizeye gore yas ortalamasi ve

programda gegirdikleri siireye gore dagilimlart

Lisansiistii diizey Degisken Ortalama Standart sapma
Yas (yil) 27.2 3.6

Y. lisans (n=10)
Programda gegirdikleri stire (yil) 2.1 0.8
Yas (yil) 30.8 39

Doktora (n=30)
Programda gegirdikleri siire (y1l) 2.7 1.4

e




Tablo 8. Ogrencilerin cinsiyet, egitim almakta olduklar lisanstistii diizey ve is durumuna gore

dagilimi

Degisken n %
Cinsiyet Kadmn 19 47.5
Erkek 21 54.5

Toplam 40 100
Lisansiistii diizey  Y.lisans 10 25.0
. Doktora 60 75.0
% Toplam 40 100
% is durumu Arastirma Gorevlisi Normal 17 42.5
fig 35. madde 10 250
i OYP 4 10.0
Ogretim Gorevlisi Egitim aldig1 kurumda 1 2.5

Baska bir kurumda 1 2.5

Ogretmen 4 10

Antrendr 3 7.5

Toplam 40 100

OYP: Ogretim iiyesi yetistirme programi

Lisansiistii program diizeyine gore 6grencilerin programa baslama nedenleri
Beden egitimi ve spor alaninda lisansiistii egitim yapan ogrencilerin egitim almakta
olduklart lisansiistii diizeye gore belirtikleri programa baglama amaglari Tablo 9°da verilmistir.

Buna gore, yiiksek lisans dgrencileri tarafindan akademik kariyere girme ve mesleki geligim
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amaglari; doktorada ise akademik kariyer, aragtirma ve uzmanlasma konular1 daha yogun olarak

vurgulandi.

Tablo 9. Beden egitimi ve spor alani dgrencilerinin yiiksek lisans ve doktora programina girme

nedenleri
Lisansiistii diizey Amag n
Yiiksek lisans Akademik kariyer 5
Antrenérlitkte gelismek 3
Ogrencilik siirsiin istegi 2
Universitede is sahibi olma 1
Arastirma 1
Uzmanlasma 1
Ogretmenlik tayinini aldirma 1
Kendini geligtirme 1
Doktora Akademik kariyer 21
Arastirma 2
Uzmanlagma 1
Universitede is sahibi olmak 1
Kendini geligtirme 1

Beden egitimi ve spor alani diginda lisansiistii egitim yapan 6grencilerin egitim almakta

olduklari lisansiistii diizeye gore belirttikleri programa baglama amaglari Tablo 10°da verilmistir.
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Bu grup tarafindan yiiksek lisansta mesleki gelisim 6ne ¢ikarilirken, doktorada uzmanlasma, alan

bilgisi gelistirme ve yayin en fazla belirtilen amaglar olarak belirlendi.

Tablo 10. Farkl alanlardaki 6grencilerinin yiiksek lisans ve doktora programia girme nedenleri

Lisansiistii diizey Amag n
Yiiksek lisans Ogretmenlikte kariyer 1
Doktora Uzmanlasma 4
Alan bilgisi gelistirme 3
Yayin 2
Arastirma 1
Akademik kariyer 1
Kendini bilme ve gelistirme 1

3.2. Birinci Arastirma Sorusu: Lisansiistii egitim hedefleri 6gretim iiyesi ve
ogrenciler tarafindan nasil algilanir?

Ogretim iiyesi goriisme bulgulart

Ogretim iiyelerinin hedef algilarini belirlemek igin, lisansiistii 6grencilerden genel

beklentileri soruldu. Bu soruya ek olarak, bu beklentileri yiiksek lisans ve doktora programi win

ayristirmalart istendi. Beden egitimi ve spor alaninda ¢alisan 6gretim Giyelerinin genel bekles

Tablo 11°de, beden egitimi ve spor alani disindan olan 6gretim tiyelerinin beklentilert s,

12°de verilmistir.




Tablo 11. Beden egitimi ve spor alan1 6gretim tiyelerinin lisansiistii 6grencilerden beklentileri

Beklenti

Aragtirma

Yayin (makale yazma)

Yabanc: dil bilgisi

Alan bilgisine sahip olma

Bilimsel diisiinme-sorgulayabilme becerileri

Bagimsiz caligma

Aragtirma istegi

Bilimsel merak

Tiirkge yazma ve kendini ifade etme becerisi

Toplum ve yagami gozlemesi, lizerine diistinmesi

Sentez-yorum becerisi

Istatistik bilgisi

Derinlemesine irdeleme becerisi

Bilgisayar, ¢cahgma alaninda kullanilan yazilimlar ve diger
teknolojileri kullanabilme

Akademik kapasite

Yayin etigine uyma

Verimli zaman kullanimi

Ogretim becerileri

Ne istedigini bilme

Kongrelerde sunum yapma

Fikirlerini bagkalari ile paylasma, tartisma

Etik gelisim

Entellektiiel yapt

Diger 6grenciler ile etkilesim (deneyimli olanlarin yenilere karsi
egitim sorumlulugu duymast)

Ders verme, derslere yardimci olma (arastirma gorevlileri)

Calisma disiplini :

Arastirma yontemleri bilgisi

Zaman iginde gelisme

Yaratic fikirler

Topluma hizmet

Sorunlara ¢6ziim arayisinda olma

Sorumluluklarini yerine getirme

Ogretim iiyelerinin projelerine katilim ve yardim

Liderlik

Islek zeka

Cahigmanin orijinal olmasi

Bilgiyi kullanabilme




Tablo 12. Farkl alanlardaki 6gretim iiyelerinin lisansiistii 9grencilerden beklentileri (n=9)

R

Beklenti

Arastirma becerisi

Alan bilgisi

Yazma becerisi

Yaymn

Arastirma yontemi bilgisi

Analiz, sentez ve problem ¢6zme becerileri
Calisma ahlaki ve disiplini

Tletisim becerileri

Etik anlayis

isteklilik

Diizenli galisma

Bagimsiz ¢alisma

Yabanci dil becerisi

Karar verme becerisi

Sik okuma

Sorgulayici olma

Sunma becerisi

Arastirma konusunda danismanindan daha ileri olma
Zaman planlamasi ve buna uyma
Kongrelere katihm ve sunma

Deneysel ¢alisma

Disiplinler arasi bakis

Tiirkiye ile ilgili somut bir probleme doniik galisma

e e e e e e = PO RO DD DD DD B W W e L L B
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Beden egitimi ve spor alaninda galisan 8gretim iiyeleri tarafindan en sik tekrarlanan

beklentiler, arastirma, yayin, yabanci dil bilgisi ve alan bilgisine sahip olma konulari idi. Alan
disinda cahisan 6gretim iiyeleri tarafindan ise, aragtirma becerisi, alan bilgisi, yazma becerisi ve
yaymn konularinin en sik tekrarlanan beklentiler oldugu belirlendi. Her iki grupta da ogretim,
akademik etik ve sorumluluklar ile ilgili beklentileri ifade eden ogretim dyeleri olmakla birlikte,
bunlarin sayi ve sikligi oldukga diisiiktii.

Beden egitimi ve spor alaninda galigan dgretim iiyelerinden beklentilerini yiiksek lisans ve

o

doktora programlari i¢in ayrigtirmalari istendiginde verdikleri cevaplar Tablo 13’ de sunulmusgtur.

16




Aynt soruya beden egitimi ve spor alani digindaki 6gretim tiyelerinin verdikleri cevaplar ise,
Tablo 14°de sunulmustur. Beden egitimi ve spor alaninda yiiksek lisans diizeyinde alan bilgisi
gelistirme, yapu @i arastirmalari sunma ve arastirmaya yatkinligin denenmesi konularinin en sik
vurgulanan konular oldugu belirlendi. Beden egitimi alani disindaki dgretim tiyelerinin bunlara
ek olarak ogrencilerin mesleki gelisim istegini de 6ne plana ¢ikardigi saptandi. Doktora
diizeyindeki beklentilerin ise, beden egitimi ve spor alaninda, bilim insant niteliklerine sahip
olma, derinlemesine alan bilgisi edinme ve aragtirmaciliga yoneldigi; beden egitimi ve spor alani
disindaki alanlarda ise bunlara ek olarak akademik ve disiplinler arasi yaklagiminda siklikla

vurgulandigr belirlendi.

Tablo 13. Beden egitimi ve spor alani dgretim tiyelerinin lisansiistii 6grencilerden beklentilerinde

yitksek lisans ve doktora ayrigimi (n=18)

Lisansistii diizey Beklenti
Yiiksek lisans Alan bilgisi altyapisinin olusturulmasi
Yaptigi ¢aligmalari sunma becerisi
Arastirmaya yatkinlik olmasi
Arastirma becerilerini edinme
Doktora i¢in bir gegis basamag: gibi diisiinme
Akademik istek ve potansiyel
Dergide makale yayini (hakemli olmasi zorunlu degil)
Genel bakis agtst kazanma
Genel akademik merak
Ogrencinin kendisini, dgretim iiyesinin 6grenciyi anlamas
Doktora Bilim insani niteliklerine sahip olma
Derinlemesine alan bilgisi
Ozgiin bilgi tiretme
Arastirmacilik
Ogrencinin bagimsizlagmasi
Hakemli bir dergide yayin yapma
Arastirma ve ders ortamina galistig alandaki bilgiyi aktarma
Ogrendiklerini uygulamaya koyabilme
Yabanci dil bilen
Ne istedigini bilme
Deneysel tez
Kendi arastirma konusunu bulma
Etik kurallari benimseme
Doktora yeterlilikten sonra bagimsiz ders verebilme
Yurtdigina agilabilme
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Tablo 14. Farkli alanlardaki 6gretim iiyelerinin lisansiistii §grencilerden beklentilerinde yiiksek

lisans ve doktora ayrigimi (n=9)

Lisansiistii diizey = Beklenti n
Yiiksek lisans Alan bilgisi gelistirme 3
Ogrencinin mesleki gelisim istegi 2

Bir aragtirma problemi ile ugrasma (doktoraya gore daha

kiigiik ¢apta) 2
Verilen bir konuda bilimsel aragtirma yontemini

kullanarak arastirma yapma 2
Elestirel yaklagim 2

Alan ile ilgili Turkiye’de olusan gelismeleri takip etme

Olan bir durumu tanimlama 1
Deney diizenegi kurma ve bulgulari yorumlama 1
Doktora Derinlemesine alan bilgisi 4
Akademik bakis 3
Disiplinler arasi bakisg 2
Ozgiin arastirma 2
Danismanindan daha iyi olma 2
Akademik ve kurumsal gelenekleri kavrama ve uyma 1
Deneysel tez 1
Yeni bir sorun veya soru ile karstlastiginda aydinca l
tartisabilme becerisi 1

A
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Lisansiistii 6grenci goriisme bulgulart

Beden egitimi ve spor alanindaki 6grencilerin takip ettikleri lisansiistii egitim programinin
amaclarini nasil algiladiklari Tablo 15°te; diger alanlardan olan 6grencilerin algilamalari ise
Tablo 16’da verilmistir. Yiiksek lisans 6grencileri tarafindan her iki grupta da en ¢ok alan bilgisi
gelistirme 6ne ¢ikarildi. Doktora diizeyinde ise, beden egitimi ve spor alaninda ¢aligan dgrenciler
en sik olarak arastirma konusunu; diger alanlardaki 6grenciler ise, derin alan bilgisi geligtirme
konusunu ifade ettiler.

Beden egitimi ve spor alanindaki lisansiistii 8grencilerin, takip ettikleri programin kigisel
gelisimlerine katkisi konusundaki goriigleri Tablo 17°de; diger boliim dgrencilerinin gortsleri ise
Tablo 18’de egitim gordiikleri diizeye gore verilmistir. Gerek beden egitimi ve spor alaninda,
gerekse diger alanlarda, yiiksek lisansin kisisel gelisime katkisi olarak en fazla alan bilgisi
gelistirmenin vurgulandig, doktora igin ise, alan bilgisi derinlestirme ve bilimsel aragtirma
yapmayi 6grenmenin vurgulandigi gériildii. Bu sonug, lisansiistii 6grencilerin programin amaci

hakkindaki algilari ile tutarh goziikmektedir.

Yazilr belge bulgular

Universitelerarast Kurul tarafindan hazirlanan lisansiistii egitim ve dgretim yonetmeligi,
tezli yiiksek lisans programinin amacin “égrencinin bilimsel arastirma yaparak bilgilere erigme,
bilgivi degerlendirme ve yorumlama yetenegi kazanmasin saglamak’” olarak belirlemistir.
Doktora programimin amacini ise “égrenciye bagimsiz arastirma yapma, bilimsel olaylar: geniy
ve derin bir bakis agist ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni sentezlere ulasmak i¢in gerekli
adimlar: belirleme yetenegi kazandirmak” olarak ortaya koymustur (YOK,

http://www.yok.gov.tr/uak/yonetmelikler/lIsinav.html).
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Tablo 15. Beden egitimi ve spor alant 6grencilerinin, lisansiistii diizeylerine gére takip ettikleri

programin amaci konusundaki algilari

Lisansiistii diizey Amag n

Yiiksek lisans Alan bilgisi gelistirme 6
Arastirma 3
Uzman yetistirme 3
Yayin 2

Doktora Arastirma 12
Derin alan bilgisi gelistirme 8
Yayin 4
Uzmanlasma 1
Akademik isleyisi 6grenme |
Topluma hizmet 1
Kendini stirekli yenileme 1
Ogretim becerileri 1
Belirsiz 1

Tablo 16. Farkh alanlardaki 63rencilerin, lisansustii diizeylerine gore takip ettikleri programin

amaci konusundaki algilar

Lisansiistii diizey Amag
Yiiksek lisans Alan bilgisi gelistirme
Doktora Derin alan bilgisi gelistirme
Arastirma
Yayin

Kendini bilme ve gelistirme

Akademik gorgii
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incelenen ODTU ve Hacettepe Universitesi’nin stratejik planlarinda lisansiisti egitimin
5zellikle arastirma boyutu ile ilgili olan bdlimiine ozel vurgu yapildigi saptandi (ODTU Stratejik
Plani 2005-2010, http://sp.metu.edu.tr; Hacettepe Universitesi Stratejik Spor Bilimleri ve
Teknolojisi Boliimii Stratejik Plant, http://www.hacettepe.edu.tr/duyuru/ stratejik/sunum.html).
ODTU’niin stratejik planinda ayrica lisansiisti egitimin yapisina da yon gosteren “disiplinler

arasi sinerjinin artirilmast” 6ne cikarildigi belirlendi.

Tablo 17. Beden egitimi ve spor alani ogrencilerinin lisansiistd diizeylerine gére takip ettikleri

programin kigisel gelisimlerine katkis1 konundaki algilari

Lisansiistii diizey Kisisel gelisime katki
Yiiksek lisans Alan bilgim gelisti
Bilgiye ulasmay1 ve degerlendirmeyi 6grendim
Empati gelistirdim
iletisim becerilerim geligiyor
Problem ¢dzme becerilerim gelisiyor
Vizyon sagladi
ilgi alanimdaki akademisyenlerle ¢aligiyorum
Diizenli olmayi égrendim
Bilimsel arastirma becerilerim gelisiyor
Universite kiiltiirii aliyorum
Teoriyi uygulamada kullanabiliyorum
{statistik 6grendim
Doktora Alan bilgim derinlesti
Bilimsel arastirma yapmay1 6grendim
Analiz becerim gelisti 1
Daha iyi ders veriyorum 1
Dogru bilgiye ulagmayi ogrendim 1
Elestirel diisiinme becerim gelisti 1
iletisim becerilerim gelisti 1
1
1
1
1
1

- D
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Duyugsal ozelliklerim gelisti

Teknolojiyi daha iyi kullantyorum

Yayin yapabiliyorum

Yabanei dilim geligti

Kendime giivenimi kaybettim *
*Bu cevabr veren dgrenci doktora yeterlilik sinavina ilk girdiginde bagarisiz bulundugunu, ikinci
girisinde bagarili olmakla birlikte bir dzgiiven sorunu olugtugunu ifade etti.
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Tablo 18. Farklr alanlardaki dgrencilerin lisansiistil diizeylerine gore takip ettikleri programin

kisisel gelisimlerine katkisi konusundaki algilari

Lisansiistii diizey Kisisel gelisime katk n

Yiksek lisans Alan bilgim geligiyor 1

; Kurami uygulamada deneyebiliyorum I
' % Doktora Alan bilgim derinlesti 5
fz% Akademik olgunluk kazandim 4
%; Disiplinler arast bakisim gelisiyor 2
% Arastirma igin i¢ motivasyonum artryor 2
% Bilimsel bakigim gelisti 1
% Elestirel diistinme becerim gelisti 1
Bilimsel arastirma becerim gelisti 1

Problem ¢dzme becerim gelisti 1

A R R

3.3. ikinci Arastirma Sorusu: Lisansiistii egitimin arastirma, 6gretmeyi 6grenme,
akademik sorumluluk, kiiltiir ve etigin gelistirilmesi ile ilgili hedeflerinin
gerceklestirilmesinde 6grenci ve 6gretim iiyesi etkilesimi nasil olugur?

Ogretim iiyesi goriisme bulgulari

Beden egitimi ve spor alaninda galisan 6gretim iiyelerinin lisanstistii dgrencileri igin
yapilandirdigi egitim ortaminin 6zelliklerine yonelik verdikleri cevaplar Tablo 19°da, diger
alanlardaki 6gretim tiyelerinin verdigi cevaplar ise Tablo 20°de verilmistir. Beden egitimi ve spor

alaninda ¢alisan 6gretim iiyelerinin en sik kullandig1 egitim yaklagimi (etkilesim araglari) seminer

hazirlatma, makale yazma, sunum yaptirma, dostga iletisim ortam1 kurma, rehberlik, kongre




bildirisi hazirlama ve sunma olarak belirlendi. Beden egitimi ve spor alani disindaki dgretim
tiyeleri ise, rehberlik, arastirma imkanlari saglama, projeler, sunum, seminer hazirlatma, kolay
ulasilabilirlik ve kontrati en sik kullandiklart egitim yaklasimlari olarak ifade etti. Ogretim
iiyelerinin hazirladigt ortam temelde arastirma becerileri ve alan bilgisi gelistirme lizerine

kurgulanmis bir etkilesim ortami niteligi tasimaktaydi.

Tablo 19. Beden egitimi ve spor alani §gretim tyelerinin lisanststii egitimde hazirladiklari egitim

ortami

Egitim ortam

Seminerler

Makale yazma

Ogrenci sunumlar

Dostea iletisim ortami

Rehberlik

Kongre bildirisi hazirlama ve sunma

Kontrat

Diizenli olarak bir araya gelme

Makale analizi

Tez izleme komitesine hazirlanma ve savunma

Kiigiik projeler

Ogrencilerin uygulamanin iginde olmast igin ydnlendirme

Ogrenci dosyasi tutarak takip

Informal sohbetler

Bilgi aktarimi

Ogretim {iyesinin projelerinde yardimei eleman olarak galisma

Derslerde bilimsel arastirma etiginin tartisilmasi

Uygulamaya gémiilii olarak etik ile ilgili tartigmalar

Odevler

Ogretim tiyesi tarafindan verilen derslerin lisansiistii grenciler (aragtirma gorevlileri)
tarafindan gdzlenmesi

Ogrencinin sorumluluklarini yerine getirme diizeyinin gézlenmesi

Aragtirma gorevlilerinin ders vermesi

Hazirlanan yayinlarda atif kontrolii

Ders saat ve zamani belirlerken 6grenciye uygunlugunun dikkate alinmasi

Ogrencilerin sivil toplum kuruluglan ile iletisimde olmasi igin tesvik edilmesi

Lisans 6grencilerin hazirladigi projelerde lisansiistii 5grencilerin danigmanhk yapmasi

Dersler tizerine tartisma

Lisansiistii 6grencilerin kongre/sempozyum organizasyonlarinda yer almas

Ogrencilere makale hazirlarken bilim ve etikle ilgili kitap okutulmasi

Demokratik ortam hazirlama

Etikle ilgili 6rmek olay inceleme

SRR s
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Tablo 20. Farkli alanlardaki 6gretim tiyelerinin lisanstistll egitimde hazirladiklar: egitim ortami

Egitim ortami

n
Rehberlik 7
Arastirma imkanlari saglamak 6
Projeler 6
Sunum 5
Seminerler 5
Kolay ulastlabilirlik 4
Kontrat 4
Tartisma 4

? Kongre sunumu hazirlama 4

informal etkilesim 3
Disiplinler arasi ¢aligma ortami yaratma 3
Sinaviar 2
Sik sik dgrencilerle bir araya gelme 2
Ogrenci hazirliklarini/yazilarini 6grenci ile birlikte okuma ve aninda geribildirim 2

Ogrencilere i¢ gorii gelistirecekleri ortam hazirlamak 2

g Ogrenci davranigi/iletisiminde sorun oldugunda memnuniyetsizligini

% hissettirmeye ¢alisma 2

. Okuma grubu olugturma 2

% Tez konulari izerinde dgretim iiyeleri ve 6grencilerin hep birlikte katildig:

. toplantilar 2

Z Tez izleme komiteleri 2

Stiidyo ¢alismalari 2

%‘ Zaman-galisma planinda 6zgiir/rahat birakma 2

. Arastirma gorevlilerinin derslere yardimei olarak girmeleri 2

2 Tiirkiye’de yaptlan ¢aligmalari anlamalari igin yonlendirme 1

: Sosyal hesap verilebilirlik ortami yaratma ]

. Arastirma yéntemleri dersinde etik konusunun {izerinde duruluyor 1

‘ Ogrencilerin dikkatini yayin etigine ¢ekmek 1
Rapor hazirlama 1
Grup kritikleri 1
Bireysel kritikler 1
Kitap degerlendirmesi 1
Derslerin takibi 1
Ogrencilere ¢ozmeleri igin problem verme, sorular sorma 1
Teknisyen ve diger teknik elemanlarla iletisim hakkinda tartisma 1
Etik konular uygulama i¢inde gomiilii ele alintyor 3
Etikle ilgili tartismalar 2
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Beden egitimi ve spor alaninda ¢alisan dgretim {iyelerinin lisansiistii egitiminde
hazirladiklari egitim ortaminda, yliksek lisans ve doktora ayrisimina yaklasimlar: Tablo 21°de,
diger alanlardaki 6gretim tyelerinin yaklasimlart ise Tablo 22°de sunulmustur. Her iki grupta da
yliksek lisansin daha 6gretmen merkezli planlandigi, doktoranin ise daha dgrenci merkezli oldugu
ve dgrenciyi bagimsizlastirma hedefi tasidigi 6ne ¢ikti. Beden egitimi ve spor alaninda hazirlanan

egitim ortaminin yayin yapmaya hedefledigi en sik ifade edilen boyut oldu.

Tablo 21. Beden egitimi ve spor alani 6gretim {iyelerinin lisansiistii egitimde hazirladiklari egitim

ortaminda yiiksek lisans, doktora ayrisimi

Lisansiistii diizey Egitim ortami n
Yiiksek lisans Ogretmen merkezli-6grenci daha ¢ok bilgi alici 4
Alan bilgisi tamamlamaya odaklanmig 6gretim ortami 3
Daha ¢ok bilimsel yontemi 6grenme-deneme ortami 3

Yiiksek lisansta yayin 6nceligi yok, ortam buna gore

GO

hazirlantyor 2

Doktora Yayin yapma lizerine kuruluyor S
Ogrencinin sorumluluklari artiyor 4

Ogrenci anlatimi daha ¢ok 3

Stireg yiiksek lisansa gore daha uzun ve sert 2

Sorgulama ve problem ¢dzme odagi 2
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Tablo 22. Farkl: alanlardaki 6gretim iiyelerinin lisansiistii egitimde hazirladiklar egitim

ortaminda yiiksek lisans, doktora ayrisimi

Lisansiistii diizey Egitim ortami n
Yiiksek lisans Doktoraya gore daha 6gretmen merkezli 2
Doktora Ogrenci merkezli 3

Beden egitimi ve spor alani 6gretim iiyelerinin 8gretim donemi iginde aragtirma, 6gretim
ve diger isler i¢in ne kadar zaman ayirdiklar sorusuna verdikleri cevaplar Tablo 23’te, diger
alanlardaki 6gretim tiyelerinin verdikleri cevaplar ise, Tablo 24’te verilmistir. Buna gore, beden
egitimi ve spor alaninda calisan 6gretim iiyelerinin zamanlarinin ¢ogunu derslere ayirdig
belirlendi. Bu grupta zamaninin gogunu arastirmaya ayiran égretim iiyesi bulunmazken, diger
alanlarda ¢alisan Ggretim iyeleri iginde zamaninin ¢ogunu aragtirmaya ayiran dgretim tiyelerinin
bulundugu saptand1 (6zellikle Miihendislik Fakiiltesi 6gretim tiyeleri). Ogretim dénemi iginde
zamaninin ¢ogunu derslere ayiran 6gretim {iyeleri aragtirma i¢in yaz ve tatil ddnemlerini

kullandiklarini belirtti.

Tablo 23. Beden egitimi ve spor alani dgretim iiyelerinin zaman kullanimi

Zaman kullanimi n

Zamaninin ¢ogunu derslere ayiriyor 9

Zamani arastirma, dersler ve diger isler igin dengeli kullaniyor 6

Zamanmin ¢ogunu diger islere ayiriyor 3

Zamaninin gogunu arastirmaya ayirtyor 0
26




Tablo 24. Farkh alanlardaki 6gretim iiyelerinin zaman kullanimi

Zaman kullanimi n
Zamannin gogunu derslere ayiriyor 4
Zamannin gogunu arastirmaya ayiriyor 3
Zamani aragtirma, dersler ve diger isler igin dengeli kullaniyor I
Zamamnin gogunu diger islere ayiriyor 0

Lisansiistii 6grenci goriisme bulgulart

Lisansiistii 6grencilerin tez danigmanlarinin giiglii ve zayif yonlerine yaptiklari vurgular,
ogretim dyeleri tarafindan hazirlanan etkilesim ortamini anlamak i¢in kullanildi. Beden egitimi
ve spor alaninda 6gretim goren 8grencilerin tez danigmanlarinin giiglii yonleri ile ilgili algilart
Tablo 25’te, diger alanlardan olan grencilerinin algilari ise Tablo 26°da verilmistir. Beden

egitimi ve spor alaninda dgretim gdren 6grencilerin tez danismanlarinin zayif yonleri ile ilgili

%
-
-
-
.
.
%

algilart Tablo 27°de, diger alanlardan olan 6grencilerin algilari ise Tablo 28°de sunulmustur.
Beden egitimi ve spor alaninda yiiksek lisans ve doktora yapan dgrenciler danismanlarinin
gii¢li yOnleri ile ilgili olarak, siklikla agik olma ve genelde ulasilabilir olmasina vurgu yapti.
Doktorada damigmanlarin dostga yaklagimi ve arastirmayt tesvik etmesi memnun olunan diger
unsurlardi. Beden egitimi ve spor alani digindaki yiiksek lisans ve doktora dgrencileri de benzer

sekilde danismanlarinin giiglii yonleri olarak iletisim becerilerini 6ne ¢ikardi.
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Tablo 25. Beden egitimi ve spor alant 6grencilerinin lisanststi diizeylerine gore tez

danismanlarinin gii¢lii yonleri hakkindaki algilar

Lisansiistii diizey  Alg
Yiiksek lisans {letisime a¢ik olmasi
Genelde ulasilabilir olmasi
Ozgiir birakmasi
Pozitif olmas:
Tecriibeli olmast
Yayin performanst
Yonlendirici olmasi
Doktora [letisime agik olmast
Genelde ulasilabilir olmasi
Dostea yaklasim
Arastirmaya tesvik etmesi
Etik rol modeli olma
Yayin performansi
Yayin etigi
Seminer, kongre ve benzeri etkinliklere katilim
tesviki
Disiplinler arasi bakis
Ozgiir birakma
Paylagimet olmasi
Ders disina uzayan ¢ok yonli etkilesim
Ogrenciye gliven vermesi
Fikirlere deger vermesi
ikna edici olmasi
Miikemmeliyet¢i olmasi

MR E 9SS ————— W=
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Beden egitimi ve spor alaninda yiiksek lisans ve doktora yapan ogrenciler danismanlarinin
zayif yonlerini degerlendirirken, ¢ok yogun olmalari, yonlendirmede yetersiz olmalart, konuya
hakim olmamalari ve sistematik/diizenli gdriisme iginde olmamalarini ifade ettiler.
Danismanlarinin konuya hakim olmamasindan en ¢ok yakinan ogrencilerin daha ¢ok spor

felsefesi ve spor sosyolojisi gibi yeterince dgretim tiyesi bulunmayan egitim alanlarinda oldugu

goriildii. Beden egitimi ve spor alani disinda egitim alan doktora ogrencileri ise, danismalarinin




zayif yonii olarak kendilerini yalniz birakmalart ve bazi konularda alan bilgisi yetersizligini 6ne

¢tkardilar.

Tablo 26. Farkli alanlardaki 6grencilerin, lisansiistli diizeylerine gore tez danigmanlarinin glicli

yonleri hakkindaki algilar

Lisansiistii diizey Algi n
Yiiksek lisans Iyi niyetli olmast 1
{letisime agik olmasi 1
Genelde ulasilabilir olmasi 1
Doktora Yonlendirici olmasi 7
fletisime agik olmasi 8
Iyi niyetli olmas: 2
Cesaretlendirici olmasi 1
Giiven verici olmast I
Rol modeli olmasi 1
Ozgiir birakmast 1
Tecriibeli olmasi 1
Genelde ulagilabilir olmast 1
Agabey/abla gibi olmasi 1
Paylagimci olmasi l
Yayin odakli olmasi 1
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Tablo 27. Beden egitimi ve spor alani 6grencilerinin, lisansiistii diizeylerine gore tez

danismanlarinin zayif yonleri hakkindaki algilari

Lisansiistii diizey Algi

Yiiksek lisans Cok yogun olmasi
Yonlendirmede yetersiz olmasi
Arastirma diginda paylasim olmamasi
lletisimin zor olmast
Genelde ulasilamaz olmasi
Onyargili olmasi
Geribildirim olmamas:

Doktora ok yogun olmasi
Yonlendirmede yetersiz olmasi
Konuya hakim olmamasi
Sistematik goriisme olmamasi
(alisma alanlarinin uyusmamasti
Ogretim becerilerinin zayif olmasi
Etik konularda yonlendirmede yetersiz olmasi
Uygulama i¢inde olmamasi
Yaym iiretkenliginin diisiik olmasi
Arastirmaya asirt dnem veriyor olmasi
iletisimin zor olmast
Miikemmeliyet¢i olmasi
Uzerinde ok 6grenci olmasi
Zaman planlamasinin yetersiz olmasi
Yavas olmasi
Geribildirim olmamasi

e T R OO I (O R VO N ..

A R
@

e e e B PO B L0 B

Tablo 28. Farkh alanlardaki 6grencilerin, lisanstistii diizeylerine gore tez danismanlarmin zayif

yonleri hakkidaki algilan

Lisansiistii diizey Algi n

Yiiksek lisans — -

Doktora Yalniz birakma 2
Bazi konularda alan bilgisinin yetersiz olmasi |




W
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Yazili belge bulgular:

Yapilan incelemelerde 6gretim iiyelerinin ders iicreti karsihginda 6grencilerine ayirmalan
gereken siire disinda (ders saati) egitim ortamin yapilandirmalart ile ilgili herhangi bir yonerge
veya yonetmelige rastlanmadi. Siirecin yapilandirilmasinin, beklenen iiriiniin (basaril tez, yayin,
verilen siire i¢inde bitirme) somut olarak ifade edilmesi ve akademik yiikseltme 6lgiitleri iginde

yer almast ile daha ¢ok 6gretim tiyesine birakildig gorilda.

3.4. Uciincii Arastirma sorusu: Ogrenci ve 6gretim iiyesi etkilesiminde cevre ve siire¢
ile ilgili faktorler arastirma, 63retmeyi 6grenme, akademik sorumluluk, kiiltiir ve etikle
ilgili becerilerin gelisimini nasil etkiler?

Ogretim iiyesi goriigme bulgulart

Ogretim tiyesi bakisi ile lisansiistii egitimde danismanlarin 6grencileri ile olan
etkilesimlerini etkileyen gevre ve siireg ile ilgili faktorlerin degerlendirilmesinde, lisansiistl
grencilerden beklentileri yapilandirmaya etki eden unsurlar ve 8grenci bagarisint artiran/disliren
nedenler incelendi. Beden egitimi ve spor alaninda ¢aligan dgretim iiyelerinin, 6grencilerden
beklentilerini yapilandirmaya etki ettigini diisiindiikleri unsurlar Tablo 29°da, beden egitimi ve
spor alan1 disinda calisan 6gretim iiyelerinin diistiniikleri unsurlar ise Tablo 30°da verilmistir.

Beden egitimi ve spor alaninda ¢alisan 6gretim iiyeleri lisansiistii 9grencilerden
beklentilerini yapilandirmaya etki eden unsurlar iginde en sik, bolim karar ve hedefleri,
akademik yiikseltme olgiitleri, aragtirma imkénlari, 6gretim tiyeleri arasindaki etkilesim,
dgrencinin aragtirma gorevlisi olmast veya baska bir yerde ¢aligmasi, {iniversite kurallart ve
gelisim plani konularini ifade etti. Diger alanlardaki 6gretim tiyeleri ise, 6gretim tyeleri

arasindaki etkilesimi, 6gretim {iyesinin gegmis yasam deneyimlerini, dgretim tiyelerinin ig yuki
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ve lisansiistii egitimdeki onceliklerini, doktorada 6grencinin ¢alisma konusunun dgretim tiyesinin
ilgi alani ile drtiisme diizeyini, iiniversite yonetmeliklerini ve dgrencinin yabanct dil bilgisi

diizeyini daha sik vurguladi.

Tablo 29. Beden egitimi ve spor alani 6gretim iiyelerinin algilarina gore, lisansiistii 6grencilerden

beklentilerini yapilandirmaya etki eden unsurlar

Unsur

Bolim kararlan

Akademik yiikseltme lgiitleri (yayn, yabanci dil, yurtdigt deneyim vb)
Aragtirma imkénlan

Ogretim tiyeleri arasindaki etkilesim

Béliimiin hedefleri

Ogrencinin aragtirma gorevlisi olmasi veya bagka bir yerde galigmast
Universitenin kurallan ve geligim plani (stratejik plani vb)
Ogrencilerin niyeti

Lisansiistii egitime olan 6grenci talebi/talepsizligi

Ogretim iiyesi ders yiikii

Seminerler

Fiziksel altyapi

Lisanstistii 6grencileri meslektas olarak gormek (&gretim iiyesi aday1)
Ogrencinin disiplinler arasi bakis

Ogrenci segim sekli

Yurtdist rekabet

Arastirma gorevlilerinin ders yiki

Ogrenci géztemleri

Aragtirma igin ayrilan finansal kaynaklar

Danigmanin yayin retkenligi

Avrupa Birligi uyumu

Tiirkiye’deki gelismeler

Ogrencilerin yagt

Lisans egitiminden getirilen bilgi birikimi

Ogretim tiyesinin kisisel degerleri (egitimi bilimsel aragtirma cergevesinde tutmak vb)
Ogretim iiyesinin egitimi giincelleme egilimi

Ogrencinin mezun oldugu lisans programi

Ogretim iiyelerinin iizerindeki biirokratik ig yiki

Boliimiin hangi enstitiiye bagh oldugu (saghk, fen, sosyal bilimler enstitiisii)
Ogrencilerin etik geligim diizeyleri

-
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Tablo 30. Farklr alanlardaki 6gretim {iyelerinin algilarina gére lisansiistii 6grencilerden

beklentilerini yaptlandirmaya etki eden unsurlar

SRR SSRGS U SO B S A GO B A R
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Unsur

Ogretim iiyeleri arasinda etkilesim

Ogretim iiyesinin ge¢mis egitim yasantilari

Ogretim iiyelerinin is yiikii

Ogretim iiyesinin lisansiistii egitimdeki oncelikleri

Doktora’da 6grencinin ¢alisma konusunun &gretim tiyesinin ilgi alani ile
Ortlisme diizeyi

Universite yonetmelikleri

Ogrencinin yabanc: dil diizeyi

Ogretim tiyesinin deger ve inanglari

Programdaki 6grenci sayisi

Disiplinler aras1 6grenci profili

Ogretim tiyesinin ile 6grenci arasindaki yas farki

Ogrencilerin mesleki hedefleri

Programin yalniz 6gretim Uyesi yetistirme odakh olup olmadigi

Akademik yiikseltme Olgiitleri

Ogrencinin niyeti

Ogrencinin kapasitesi

Ogrencinin kisilik ozellikleri

Ogrenci geribildirimleri/degerlendirmeleri

Ogrencinin aragtirma gérevlisi olmasi veya bagka bir yerde calismasi

Boliimee verilen kararlar (arastirmalarin topluma yarar saglayacak sekilde
yonlendirilmesi konusunda fikir birligi)

Ogrenci ile goriisme sikligs

Egitim fakiiltesi lisansiistii 6grencilerinin 6gretim becerilerini lisans

egitiminde gelistirdiklerinin varsayilmasi
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Beden egitimi ve spor alaninda caligsan 6gretim iiyelerinin lisansiistii 6grencilerin
basarisint artiran veya disiiren nedenler hakkindaki diisiinceleri Tablo 31°de, diger alanlardaki

Ogretim liyelerinin gorusleri ise Tablo 32°de verilmistir.

Tablo 31. Beden egitimi ve spor alani 6gretim liyelerine gore lisansiistii grencilerin basarisini

etkileyen nedenler

Neden

Akademik kapasite

Ogrencinin alan bilgisi diizeyi

Disarida ¢ahisanlarin zaman ayarlamasi/devami

Yabanci dil yeterliligi

Calisma motivasyonu

Olgunlagma diizeyi

Calisma aliskanhig

Ogrenci niyeti/beklentisi

Danigmanin is/ders yiikii

Ogrencinin danigmaninin ¢alisma konusunda ¢alisip calismadig
Okuma aliskanliklari

Farkl alanlardan gelen 6grencilerin konu hakimiyeti
Huzurlu ortamda ¢alismak

Arastirma deseni-6rneklemi ile ilgili sorunlar
Kurumlarin isbirligi diizeyi (Universite-Milli Egitim Bakanlig1 gibi)
Zaman-siire planlamasi

Universite disinda ¢alisma

Ogrencinin ¢alisacag! 6gretim iiyesini kendisinin segmesi
[statistik bilgisi

Anadili kullanma becerileri

Ogrenci bagimlhilik diizeyi

Aragtirma sirasinda arag-geregte ¢ikan sorunlar
Disiplinler arasi ¢alismada gruplarin bir araya gelip gelemedigi
Danigmanin yogunlugu

Arastirma gorevlilerinin is yogunlugu

Arastirma gorevlisi olup disarida ek is yapmak

Ogretim iiyesine yakinlik

Yas

Arastirma gorevlisi olmak

Etik kurul onayr alma

Kamp yapan sporcular

=
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Tablo 32. Farkh alanlardaki 6gretim tiyelerine gore lisansiistii 6grencisi bagarisini etkileyen

nedenler

Neden

Akademik kapasite
Yabanc dil diizeyi

Motivasyon

Zaman kuilanimi
Universite disinda ¢alisma

Sentez becerisi

SovpR R R

Ogrencinin niyeti/beklentileri

Okuma aliskanhg:

Danismanin iizerindeki is ytiki

Merak diizeyi

Disarida galisanlarin zaman ayirma diizeyi/devami
Arastirmaya maddi destek bulma

Arastirma yontemlerini i¢sellestirme diizeyi
Arastirma gorevlileri izerindeki ders yikii diizeyi
Ozel yagsamdaki sorumluluklar

Cok fazla danigman destegine ihtiyag duyma

,,

S

Baska kurumlarda arastirma yapmak igin gereken biirokratik stireg

Arastirma sorusunun yanitlanabilirligi

O RN R W W W W W W W W W W W e B n =]

Arastirma deseninde sorun olmasi
Arastirma gorevlileri tizerindeki is yiikii diizeyi 1

Ogrencinin kural ve yonetmelikleri takip etme diizeyi 1

Lisansiistii 6grencilerin bagarisini artiran veya diisiiren nedenler icinde akademik kapasite,

dgrencinin alan bilgisi diizeyi, liniversite disinda galisanlarin zaman ayarlamasi ve programa

.
.
.
.
-
.
.
.
-
=
o

o

devami, yabanci dil yeterliligi, ¢aligma motivasyonu ve ogrencinin olgunlagma diizeyi, beden

35




egitimi alaninda ¢alisan 6gretim iiyeleri tarafindan en fazla vurgulanan konular oldu. Beden

egitimi alan1 diginda calisan 6gretim iiyeleri ise, en sik olarak akademik kapasite, yabanci dil

diizeyi ve motivasyonu éne gikardi.

Lisansiistii 6grenci goriisme bulgulari

Lisansiistii 6grenci bakisi ile lisansiisti egitimde danigmanlarin 6grencilerle olan
etkilesimlerini etkileyen evre ve siireg ile ilgili faktorlerin degerlendirilmesinde, 6grencilerin
takip ettikleri programn giiglii ve zayif yonleri hakkindaki algilan ve iiniversitelerde 6gretim
elemani olarak calisan 6grencilerin ders verme veya bir ogretim liyesine derslerinde yardim etme
durumlan gozden gegirildi. Beden egitimi ve spor alaninda egitim alan grencilerin takip ettikleri
programin giiglii yonleri hakkindaki algilari Tablo 33’te, diger alanlarda egitim alanlarinki ise
Tablo 34’te verilmistir.

Beden egitimi ve spor alaninda ve diger alanlarda egitim alan dgrenciler programin gii¢lii
yonleri olarak, kiitiiphane imkanlar ve teknolojik altyapty: siklikla vurguladr. Kiitiiphane
imkanlarinda en fazla vurgu, internet iizerinden veritabanlarina ulasma ve yaymlart tam metin
olarak indirme olanag iizerineydi. Teknolojik altyapida ise, laboratuarlarmn gelistigi ve yaptiklari
arastirmalari destekleyecek imkanlara sahip olundugu, genelde bilgisayar ve gerekli yazilimlara
ulasilabildigi ifade edildi.

Beden egitimi ve spor alaninda egitim alan dgrencilerin takip ettikleri programin zayif
yonleri hakkindaki algilart Tablo 35°te, diger alanlardaki 6grencilerin algilari ise Tablo 36’da
verilmistir. Bu boyutta beden egitimi ve spor alaninda ¢alisan dgrenciler tarafindan en fazla
iizerinde durulan konular, ¢eviri yapmaya dayal: egitim, teknolojik altyap1 yetersizligi, fiziksel

altyapi yetersizligi, programda 6gretim tlyesi sayisinin az olmast, arastirma gorevlilerinin is yuki,
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Ogretim Uyelerinin doktoray1 5-6 yila uzatma egilimi ve ¢ok yogun program konulari oldu.

Teknolojik altyap: ve fiziksel altyapi yetersizligi yogunlukla iki tiniversitedeki dgrenciler

tarafindan dile getirildi.

Tablo 33. Beden egitimi ve spor alan 6grencilerinin lisansiistii diizeylerine gore takip ettikleri

programin gii¢lii yonleri hakkindaki algilar

Lisansiistii diizey

Algi

Yiiksek lisans

Doktora

Kiitiiphane imkanlar

Teknolojik altyap:

Ogretim iiyelerinin iletisime a¢ik olmasi
Ogretim iiyelerinin alan bilgisi
Ogretim tiyesi kalitesi

Bilgiye ulasma yollarinin 6gretilmesi
Bagka boliimlerden ders alabilme
Universitenin kiiltiirii

Seminer programlari

Sunum becerisini gelistirme
Kiitiiphane imkanlar

Teknolojik altyapi

Seminerler

Ogretim tiyelerinin kalitesi

Disiplinler arasi bakig

Disiplinler arasi yapilanma

Arastirma finansmani

Dostca ortam

Ozgiin fikre destek olunmasi

Ogretim iiyelerinin arastirma becerileri
Ogretim iiyelerinin sahada da ¢alismasi
Ogretim iiyelerinin iletisim becerileri
Akademik kararlara katilim

Farkh bdlimlerden ders alabilme
Yabanci dil bilgisi

Derslerin kalitesi
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Tablo 34. Farkh alanlardaki 6grencilerin lisansiistii diizeylerine gore tékip ettikleri programin

giiglii yonleri hakkindaki algilari

Lisansiistii diizey  Alg1 n
Yiiksek lisans Ogretim tiyesi kalitesi 1
Paylagimci dgretim tiyelerinin varligi 1
Universite kiiltiirii 1
Doktora Kiitiiphane imkanlan 7
Teknolojik altyapi 6
Ogretim iiyesi kalitesi 3
Uluslar arasi bakis 3
Bilimsel aragtirma tiretkenligi 3
Yayin 2
Yabanci dilde egitim 2
Seminerler 2
OYP’nin finansal imkanlar 2
Arastirmalara finansal destek bulma 2
Paylagimci 6gretim tiyelerinin varligi 1
Segmeli ders ¢oklugu 1
Teorinin pratige uygulanmasi 1
Ogretim iiyelerinin etik rol modelligi 1
Universitenin sayginligs 1
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Tablo 35. Beden egitimi ve spor alant ogrencilerinin lisanststi diizeylerine gore takip ettikleri

programin zayif yonleri hakkindaki algilari

Lisansiistii diizey  Algi n
Yiiksek lisans Ceviri yapmaya dayali egitim 3
Teknolojik altyapi 3
Fiziksel altyapt 3
Plansiz ve sistematik olmayan egitim 2
Alanda az dgretim iiyesi olmasi 2
Arastirma gdrevlisi yiki 2
Tek bagina ders alma (6grenci sayisi azligindan) 1
Diigiik ogretim iiyesi kalitesi 1
Ozgiin aragtirma olmamas! 1
Anabilim dallart arasinda etkilegimin az olmast 1
Ders programi zayif olmasi 1
Ogrenci basansimi dlgme ve degerlendirme 1
Disiplinler arasi ¢aligma imkaninin olmamast 1
Ogretim iiyeleri ok yogun olmasi 1
Programin gok yogun olmast 1
Yonlendirmenin zayif olmasi 1
Dersler ylizeysel olmasi 1
Ogretim tyeleri ¢ok yonlii olmamast 1
Alani diginda ders veren dgretim iiyeleri 1
Kiitiiphane imkanlart 1
Doktora Programda 8gretim lyesi sayisinin az olmasi 6
Teknolojik altyapt 5
Aragtirma gorevlilerinin ig yiikii 4
4

3

3

3

3

3

3

3

3

2

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

.

Cok yogun program

Ogretim iiyelerinin doktoray1 5-6 yila uzatma egilimi
Derslerin verimsiz olmasi

Arastirma gorevlileri arasinda ayrimeilik (35. madde)
Fiziksel altyap!

Ogretim iiyelerinin ders yiikil

Yeterlilik sinavinin kapsam gegerliliginin olmamast
Arastirma finansmani

Ogretim iiyesi kalitesi

Ceviri yapmaya dayali egitim

Programdaki ders sayisinin fazla olmasi

Segmeli ders sayisinin az olmasi

Laboratuarlarin herkese agtk olmamasi
Laboratuarlarda teknik elemanin eksikligi

Yayin iiretkenliginin diisiik olmast

Derslerin yayin yapmaya doniik yapilandiriliyor olmast
Kiitiphane imkénlar

Plansiz ig yukii

Programdaki &grenci sayisinin az olmasi

Tez konularinda 6gretim iiyeleri agir etkili olmasi
Bencil 6gretim liyeleri
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Tablo 36. Farkl alanlardaki 6grencilerin lisansiistii diizeylerine gore takip ettikleri programin

zayif yonleri hakkindaki algilart

Lisansiistii diizey Algy n

Yiiksek lisans Kampus digindan kiitiiphane online veritabanlarina
ulagamama 1

Doktora Yeterlilik sinavi kapsami ve yapisi 3

Ogretim iiyelerinin doktoray 5-6 yila uzatma

egilimi 2
Yayin odakli olmama 2
Ogretimin gozardi edilmesi 1
Cok fazla sunum verilmesi 1
Diisiik paylasim kiltiirii 1
Etik konularin giindemde olmamasi 1

Yayin etigi konusunun yalniz aragtirma yontemleri

dersinde ele alinmasi 1
Kiitiiphanede Tiirkge yayin yetersizligi 1
Teori agirlikli egitim 1

Tez 6ncesinde alinan derslerin veriminin diigiik

olmasi 1

Arastirmaya tegvigin az olmasi I

Tiirkiye’nin sorunlarina odakli olmamast 1

Sistemli olmamasi 1
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Takip ettikleri programin zay1f yonleri hakkinda beden egitimi ve spor alani diginda

egitim goren 6grenciler tarafindan en fazla iizerinde durulan konular ise, yeterlilik sinavi kapsami
ve yapist, dgretim iiyelerinin doktoray 5-6 yila uzatma egilimi olarak belirtildi.

Universitelerde 6gretim elemant olarak galisan ogrencilerin ders verme veya bir 6gretim
iiyesine derslerinde yardim etme durumlari, beden egitimi ve spor alamindaki 6grenciler igin

Tablo 37"de, diger alanlardaki 6grenciler igin ise Tablo 38’de verilmistir.

Tablo 37. Beden egitimi ve spor alant grencilerinin lisans programinda ders verme dagilimi

Ders verme dagihimi n 9%
Kendi adma veriyor 5* 21.7
Bir 6gretim iiyesine yardim ediyor 16 69.6
Kendi adina ders vermiyor, 6gretim tiyesine de yardim etmiyor 2 8.7
Toplam 23 100

*Ogretim Gorevlisi pozisyonunda olan iki dgrenci ile tiniversite diginda galigan alt1 6grenci
hesaplamalarda dikkate alinmadi.

Tablo 38. Farkli alanlardaki lisansiisti ogrencilerin lisans programinda ders verme dagilimi

Ders verme dagihmi n %

Kendi adina veriyor 6 75.0

Bir 6gretim ilyesine yardim ediyor 2 25.0
Toplam 8 100

*Universite diginda galisan bir 6grenci hesaplamalarda dikkate alinmadi
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Beden egitimi ve spor alaninda egitim alaninda 8 6grenci (% 34.8), diger alanlarda ise 3

ogrenci (% 37.5), verdigi veya yardim ettigi dersteki performansi ile ilgili 5gretim iiyeleri veya

danismandan geribildirim aldigini belirtti.

4. Tartisma ve Sonug

Bu ¢aligmanin amaci, lisansiistii egitimin hedefleri dogrultusunda 6gretim iiyesi ile
dgrenci etkilesiminin, beden egitimi ve spor yiiksek lisans ve doktora programlarinda ve diger
fakiiltelerden segilmis farkl: lisanstistii egitim programlarinda nasil gergeklestigini ve bu siirece
etki eden faktorleri nitel aragtirma yontemleri ile agiklamakti. Bu amagla sorulan ii¢ temel soruya

cevap arandi. Asagida bulgular 1s1ginda her bir soru igin verilen cevaplar ortaya konmustur:

Birinci Arastirma Sorusu: Lisansiistii egitim hedefleri 6gretim iiyesi ve 6grenciler
tarafindan nasil algilanir?

Ogretim tiyelerinin lisansiistii ogrencilerden beklentileri yogunlukla arastirma yapma ve
arastirma becerilerini gelistirme {izerine yogunlasmaktadir. Ogretim iiyelerinin tamamina yakini
oncelik olarak bu hedefi vurgulamaktadir. Aragtirma yaninda dgretmeyi 6grenme, akademik etik,
sorumluluk ve diger duyussal 6zelliklerin gelisimleri ile ilgili beklentiler sunan 6gretim tiyeleri
olmakla birlikte, bunlarin sayisi oldukga azdir. Bu durum hem beden egitimi ve spor alaninda
caligan hem de diger alanlarda ¢alisan 6gretim iiyeleri igin gegerlidir.

Ogrenci beklentileri i¢inde, lisansistii egitimden alan bilgisi gelistirme ve aragtirma
disindaki hedefleri 6ne ¢ikaran 6grenci sayisi yok denecek kadar azdir. Bununla birlikte, diger
hedefleri vurgulayan 6grenciler genelde sosyal alanlarda $grenim géren dgrenciler olmustur

(beden egitimi ve spor alaninda sosyoloji, pedagoji ¢calisanlar ve egitim bilimleri grencileri).
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Ogrencilerin lisansiistii egitimden beklentileri i¢inde genel olarak iki farkli amag ortaya

¢ikmaktadir. Bunlardan birincisi, dzellikle akademik kariyer beklentisi olmayan grupta liniversite
disinda ¢alisirken mesleki bilgilerin gelistirilmesidir. Ikincisi ise, lisansiistii egitiminden gegerek,
ogretim liyesi olarak akademik kariyer igine girmektir.

Mesleki bilgilerini gelistirme beklentisi daha ¢ok yiiksek lisansta goriilmektedir. Doktora
egitimi yapanlar genelde akademik kariyer beklentisi iginde olan dgrencilerdir. Doktora yapan
fakat akademik kariyer yapmay1 oncelikli hedef olarak belirlemeyen 6grenciler, miihendislik gibi
iiniversite disinda ¢alisarak da yiiksek gelir elde edebilecek boliimlerde egitim gorenlerdir.

Ogrencilerin lisansiistii egitimin kigisel gelisimlerine olan katkisi hakkindaki goriisleri ele
alindiginda, alan bilgisi gelistirme ve aragtirma becerileri en ¢ok vurgulanan konulardir. Bu bulgu
ogrencilerin egitimden beklentileri ile tutarlidir.

Bu sonuglar 1s18inda, lisansiistii egitim hedeflerinin hem 6gretim tiyeleri hem de
oprenciler tarafindan genelde alan bilgisi ve aragtirma becerilerinin gelistirilmesi olarak ele
alind1g1; 6gretme becerisi, akademik etik, sorumluluk ve duyussal gelisimin bu beklenti iginde
sinirlt olarak ifade edildigi sdylenebilir. Goriismeler sirasinda, bir béliim 6gretim iiyesinin
ogrencilerden arastirma ve (6grenciler 8gretim elemani olsa bile) yayin disinda bagka bir
beklentileri olmadigini vurgulamalari da bu yargiyi gii¢lendirmektedir. Bu 6gretim tyeleri,
arastirma yapma siirecindeki deneyimlere gomiilii olarak, 6grencinin diger 6zelliklerinin

kendiliginden gelisecegini diisinmektedir.
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fkinci Arastirma Sorusu: Lisansiistii egitimin arastirma, Ogretmeyi 6grenme,
akademik sorumluluk, kiiltiir ve etigin gelistirilmesi ile ilgili hedeflerinin
gerceklestirilmesinde 63renci ve 6gretim iiyesi etkilesimi nasil olusur?

Ogretim tiyeleri, lisansiistii egitimde hazirladiklari egitim ortamini, bir onceki soruda
temel beklenti olarak ele alinan alan bilgisi ve aragtirma becerisini seminerler, yayin hazirlama ve
arastirma projelerinde ¢aligma yolu ile kazanilmasi lizerine oturtmus gozitkmektedir. Bunu da
rahat iletisim kurulabilen, miimkiin oldugunca danisman ile 6grencinin sik bir araya geldigi ve
Sgretim iiyesinin rehberlik yaptig1 bir ortamda olugmasina dikkat edildigi goriilmektedir. Sayilari
azda olsa dgrencilerin dgretim becerilerini, akademik etik ve sorumluluk ve duyussal
gelisimlerini uyarmak igin sistemli yaklagan 6gretim tiyeleri de bulunmaktadir. Bunlara 8rnek
olarak, 5gretim iiyesinin verdigi dersleri aragtirma gorevlisi olan grencilerine gozlemletmesi,
arastirma gorevlilerinin 6gretim iiyesi tarafindan ders verirken gézlenmesi, 6rencinin
sorumluluklarin yerine getirme diizeyinin kayit tutarak gozlenmesi, etikle ilgili ornek olay
inceleme ve okuma grubu olugturma verilebilir.

Ogretim tiyelerinin doktorada hazirladiklari egitim ortamini, yiiksek lisansa gore daha
6grenci merkezli olarak ifade etmeleri, doktoranin lisanstistli egitim-0gretim yonetmeliginde
belirtilen 6grencinin bagimsizlasmasi (bagimsiz arastirma yapabilme becerisi) amact ile tutarhidir.

Hazirlanan egitim ortaminda beden egitimi ve spor alant 8gretim tiyeleri ile diger
alanlardaki 8gretim iiyeleri birbirinden gok ayrilmazken; bu iki grup aragtirma, dersler ve diger
isler i¢in ayrilan zamanda farklilasmaktadir. Beden egitimi ve spor alaninda galisan gretim
tiyelerinin ders yiikiiniin, digerlerinden daha ¢ok oldugu anlagiimaktadir. Gériismeler sirasinda,
beden egitimi alaninda galisan bazi 6gretim iiyeleri bunu alanda az ogretim iiyesi olmasi, lisans

derslerinin ¢ok olmasi ve daha fazla ek ders iicreti alma niyeti ile iliskilendirmistir.
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Lisansiistii 8grencilerin danmigmanlarinda en giighi gérdiigii yon iletisime agik olmalari ve
dostca iletisim kurmalari olarak gézitkmektedir. En zayif gordiikleri yon ise, ¢ok yogun
olmalaridir. Bu yogunluk algisi, 6zellikle beden egitimi ve spor alaninda ¢aligan 6gretim
tiyelerinin daha fazla zaman derslere ayirmalart ile tutarlidir. Bu durumda ¢ok fazla ders ve is
yiikii olan 6gretim iiyelerinin iletisime agik olsalar bile, yogunluk nedeniyle danmismanligini
yaptifii 8grencilere yeterince rehberlik yapacak zamant ayiramamasina neden olmaktadir. Bu
durum ozellikle sistemsiz ve plansiz rehberlik ifadeleri ile tez danismanlarinin yetersiz bulundugu
yénlere yansimistir. Ogrencilerin, danlsmanlarlnda gliclii gordiikleri yonlere, 6gretim iiyesi
yiikseltme 6lglitlerinde en énemli maddelerden birisi olan yayin performansinin girmis olmasi
dikkate deger bir husustur. Ozellikle akademik kariyeri hedeflemis olan 6grencilerin bu konuda
duyarl oldugu soylenebilir.

Bir baska dikkate deger konu da, danismant ile ¢aligma alan1 uyusmayan 6grencilerin
durumudur. Bu 6grencilerin 6gretim tiyesinin rehberliginden yeterince yararlanamamasi
s6zkonusudur. Bu hem beden egitimi ve spor alaninda hem de diger alanlarda egitim goren
oprenciler igin gegerlidir. Gériigmelerde bu sorunun kaynag olarak ii¢ neden ortaya ¢ikmistir.
Birincisi, bazi béliimlerde danigsmanlarin bdliim y6netimi tarafindan programdaki 6gretim
tiyelerinin tez damgmanhg: yiiklerini dengeleyecek sekilde atanmasidir. Bu durumda bazi
sgrenciler yoneldigi konuya en yakin &gretim {iyesi ile caligma firsat: bulamamaktadir. Ikincisi,
zaman i¢inde tez damismamnin galistigi konudan uzaklasan ve bagka konulari aragtirmak isteyen
ogrencilerin durumudur. Bu dgrenciler, tez danigmanlarni degistiremedikleri durumlarda
sorunlar yasamaktadirlar. Uglinciisi ise, lisansiistii programina kabul edilmis fakat ¢alistig

konuda béliimde 6gretim iiyesi olmayan ve konuya en yakin oldugu diisiiniilen 8gretim ilyeleri
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ile calisan 6grencilerin durumudur. Bu en gok beden egitimi ve spor alaninda spor felsefesi ve

sosyolojisi gibi alan uzmaninin smirh oldugu konular i¢in szkonusudur.

Ugiincii Arastirma Sorusu: Ogrenci ve 6gretim iiyesi etkilesiminde gevre ve siirecle
ilgili faktorler arastirma, 6gretmeyi 6grenme, akademik sorumluluk, kiiltiir ve etikle ilgili
becerilerin gelisimini nasil etkiler?

Arastirma bulgularina gére asagida sunulan boyutlar lisansiistii egitim siirecinde hedeflere
ulagmada 6gretim {iyesi 6grenci etkilesimini olumlu veya olumsuz etkileyen ortam ve sireg ile
ilgili unsurlar olarak ortaya ¢ikmustir;

1. Egitim ortaminin fiziksel altyapisi: (a) kiitiiphane imkanlari, (b) teknolojik altyap:
(arastirma laboratuvarlari, internet, bilgisayar vb. imkanlar), (c) fiziksel mekan (derslikler,
laboratuvarlar, iletisim ve toplantilar igin kullanilan mekanlarin uygunlugu).

2. Arastirma finansman imkanlari: (a) iiniversite i¢i imkanlar (Bilimsel aragtirma projeleri,
Ogretim Uyesi Yetistirme Porgrami’ndaki 6grencilere sunulan imkanlar), (b) tiniversite
disi finansman imkanlari (TUBITAK, Devlet Planlama Teskilati, sanayi veya diger
paydas kuruluglarin destekleri, Avrupa Birligi ve diger uluslararas kurumlarin destegi).

3. Universite veya boliim yonerge, kural ve gelisim planlari: (a) belirlenen lisanstisti
egitimin hedefleri, (b) disiplinlerarasi yapilanma ve tesvik, (¢) bsliim hedefleri (d)
akademik yiikseltme olgiitleri.

4. Bolim veya yiiksekokul kiltiirii: (a) boliim igindeki 6gretim yeleri arasinda paylagim
diizeyi, (b) anabilim dallar1 arasinda etkilesim.

5. Ogretim tyesi niteligi ve is yiikii: (a) ders ytiki, (b) Gniversite diginda ¢aligma durumu,

(c) diger akademik sorumluluklari, (d) tez danismanhgr yaptigi 8grenci sayis, (e)
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arastirma, yaym performansi, (f) toplumsal sorumluluk algist, (g) iletisim becerileri, (h)
ogretim becerileri, (i) rehberlik yontemi ve becerileri, (j) etik algis, (k) lgme ve
degerlendirme becerileri.

6. Ogrenci niteligi, sayisi ve is durumu: (a) programa girme nedeni, (b) kapasitesi, (¢)
motivasyonu ve istekliligi, (d) programda olan 8grenci sayis, (e) is durumlart.

7. Lisansiistil programin yapisi ve niteligi: (a) segmeli ve zorunlu ders sayilari, toplam alinan
ders say1st, (b) tez oncesi alian derslerin, tez donemindeki ihtiyaglari karsilamasi
(6rnegin arastirma yontemleri, istatistik bilgisi), (c) tez izleme komiteleri, (d) doktora

yeterlilik sinavi kapsamt.

Sonug olarak, yukarida belirtilen ortam ve siireg ile ilgili unsurlarin dncelikli olarak
grencilerin alan bilgisi ve aragtirma becerilerinin gelistirilmesi igin yonlendirildigi
goriilmektedir. Ofrenci ve 6gretim iiyelerinin lisansistt hedefleri algilama sekli ve dgretim
iiyelerinin bu hedeflere ulagmada yapilandirdig1 egitim ortaminin niteligi de, alan bilgisi ve
arastirma becerisi gelistirmeye doniiktiir. Bu ¢alisma bulgulars, ogrencilerin 6gretme, sunum,
kendini ifade etme, akademik etik, sorumluluklar, entellektiiel birikim ve beklenen diger duyussal

zelliklerin gelisimi i¢in sistemli ve planli bir siireg icinde tutulmadigini gostermektedir.

Bu bulgular dogrultusunda, asagidaki 6neriler sunulmustur;

() Lisansiistii egitim hedefleri iginde alan bilgisi ve arastirma becerilerinin
gelisiminin yanisira, 8gretim, sunum, kendini ifade etme, akademik etik,
sorumluluk, entellektiiel birikim ve istenen diger duyussal dzelliklerin

gelisimine de yogunlasiimalidir.
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2

3)

(4)

)

(6)

Lisansiistii egitim hedefleri i¢inde olan her bir boyut somut olarak
tamimlanmali ve 6gretim liyesi ve 6grenciler ile paylasiimalidir.

Lisansiistii egitim hedefleri i¢inde olan her boyut igin giivenilirligi olan gézlem
ve Ol¢lim araglart gelistirilmeli ve 6gretim tiyelerinin bunlar1 kullanmasi
saglanmalidir.

Lisanstistii egitimde gérev alan gretim tiyelerinin nitelikleri ve is yiikleri
gozden gegirilmelidir. Bu 6gretim tiyelerine verimli lisansiistii egitim ortami
hazirlanmast ile ilgili mesleki geligim kurslari verilmelidir.

Akademik yiikseltme olgiitleri (lisansiistii egitimi yonlendiren temel unsur
olarak goziiktiigii igin) egitim hedefleri dogrultusunda tekrar gézden
gecirilmelidir.

Lisansiistii egitim hedeflerini gergeklestirmede olumsuz etkide bulundugu
goriilen ortam ve sireg ile ilgili unsurlar ileride yapilacak aragtirmalar ile

derinlemesine incelenmelidir.
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EK 1.

OGRETIM UYESI
BILGILENDIRILMIS ONAM

Degerli Katilimci,

Bu ¢alismanin amaci beden egitimi ve spor lisansiistii egitim program hedefleri dogrultusunda
Ogrenci 6gretim liyesi etkilesiminin nasil ger¢eklestigini, 6grencilerin ve 6gretim iiyelerinin
goriislerini alarak agiklamaktir. Diger fakiiltelerdeki lisansiistii 8grenci ve 6gretim tiyesi
etkilesimi de benzer sekilde incelenecek ve bir kargilagtirma yapilacaktir. Calismanin ortaya
¢tkaracag bilginin beden egitimi ve spor lisansiistii programlarinin isleyisinin anlasiimasina katki
saglamasi beklenmektedir.

Bu amaca ulagmak igin sizinle yaklasik 40-45 dakika stirmesini bekledigimiz bir gériisme
yapmak istemekteyiz. Bu goriismede sizin lisansiistii egitim hedefleri hakkinda ne diisiindiigiiniiz,
bu hedeflere ulagmada nasil bir §gretim ortami olusturdugunuz ve egitim siirecinde ne tiir
problemlerle karsilastiginiz konularinda diigiincelerinize bagvuracagiz.

Goriigmeler sirasinda ses kaydi alinacaktir. Ses kayitlari ¢6ziimlendikten sonra size proje
yliriitliciisii tarafindan posta, veya e-posta yolu ile génderilecek ve kontrol etmeniz istenecektir.
Sizin onaynizt aldiktan sonra veriler nitel aragtirma yontemleri kullanilarak analiz edilecektir.
Veriler ve kimliginiz, proje yiiriitiictisii tarafindan kilitli bir dolapta saklanacak ve gizli
tutulacaktir. Caligmanin yayinlanmast sirasinda gergek isminiz ve ¢alistiginiz tiniversite

kesinlikle belirtilmeyecektir.

Bu ¢aligmaya katilmay: kabul ettigimiz ve zaman ayirdiginmiz i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.

Proje yiriitiiciisii
Dr. M. Levent Ince

Bu ¢alismanin igerigini anladim ve goniillii olarak katilmayi kabul ediyorum.

ST Tarih:..../..... ...

Not: Bu ¢alisma TUBITAK tarafindan desteklenmektedir.
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LISANSUSTU OGRENCI
BILGILENDIRILMIS ONAM

Degerli Katilimet,

Bu calismanin amaci beden egitimi ve spor lisansiistii egitim program hedefleri dogrultusunda
dgrenci dgretim iyesi etkilesiminin nasil gergeklestigini, 6grencilerin ve 6gretim iyelerinin
goriislerini alarak agiklamaktir. Diger fakiiltelerdeki lisanstistii 6grenci ve 6gretim iyesi
etkilesimi de benzer sekilde incelenecek ve bir karsilastirma yapilacaktir. Caligmanin ortaya
¢ikaracag bilginin beden egitimi ve spor lisansiistii programlarinin isleyisinin anlagilmasina katki
saglamasi beklenmektedir.

Bu amaca ulasmak igin sizinle yaklagik 40-45 dakika siirmesini bekledigimiz bir goriisme
yapmak istemekteyiz. Bu goriigmede sizin lisansiistii egitim hedefleri hakkinda ne diisiindiigiiniiz,
bunlara ulagmada basarimz: etkileyen faktorler ve egitim siirecinde ne tiir problemlerle
karsilastiginiz konularinda diigiincelerinize bagvuracagiz.

Goriigmeler sirasinda ses kaydi alinacaktir. Ses kayitlar ¢oziimlendikten sonra size proje
yilriitiiciisii tarafindan posta veya e-posta yolu ile gonderilecek ve kontrol etmeniz istenecektir.
Sizin onayinizi aldiktan sonra, veriler nitel aragtirma yontemleri kullanilarak analiz edilecektir.
Veriler ve kimliginiz, proje yiiriitiiciisti tarafindan kilitli bir dolapta saklanacak ve gizli
tutulacaktir. Calismanin yayinlanmasi sirasinda gergek isminiz ve egitim gordiigiiniiz {iniversite
kesinlikle belirtilmeyecektir.
Bu ¢alismaya katilmay1 kabul ettigimiz ve zaman ayirdiginiz igin ¢ok tegekkiir ederiz.

Proje ytiriitiiciisii

Dr. M. Levent Ince

Bu ¢ahismanin icerigini anladim ve goniillii olarak katilmayi kabul ediyorum.

TSI oe e e e e Tarih:.../ood i

Not: Bu ¢alisma TUBITAK tarafindan desteklenmektedir.




EK 2.

TUBITAK 104K093 No’lu Proje

Ogretim Uyesi Goriisme Formu

Goriismenin yapildigi

Tarih: Saat:

Yer: Kisi:

Goriisme Sorulari

Demografik Bileiler

I. Kag yildir 6gretim liyesiniz?
2. Bu giine kadar kag adet yiiksek lisans (master) ve doktora 6grenciniz oldu?

3. Su an kag tane damigmanhigini yaptiginiz yiiksek lisans (master) ve doktora Ogrenciniz var?

4. Kag yasindasiniz?

Arastirma sorularv

5. Tez danmigmanh@ini yaptigimiz 6grencilerinizden ne tiir yeterlilikler bekliyorsunuz? (programa
girerken, program bitiminde)

Prompt-
o Yiiksek lisans
¢ Doktora

6. Ogrencilerinizin sahip olmasi gerektigini diistindiigiiniiz yeterliliklere nasil karar
veriyorsunuz?
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Prompt-

e Boliimiin/Fakiiltenin/Enstitiiniin kurallar
Universitenin kurallari (stratejik plani var mi?)
Diger 6gretim iiyeleri ile goriis alig verisi
Kisisel gegmis egitim yasantisi
Diger

7. Ogrencilerin belirttiginiz yeterliliklerini gelistirmek igin ne tiir uygulamalar yaptyorsunuz
(nasil bir egitim ortam1 hazirhiyorsunuz)?

Prompt-
e Arastirma, Ogretim, Akademik etik, Akademik sorumluluk
8. Ogrencilerinizin yiiksek lisans veya doktora programinda olmasi, yapilandirdiginiz egitim
ortamini nasil etkiliyor?
Prompt-

e Arastirma, Ogretim, Akademik etik, Akademik sorumluluk

9. Ogrencilerinizin arastirma gorevlisi olmasi veya bagka bir iste ¢alistyor olmasi
yapilandirdiginiz egitim ortamini nasil etkiliyor?

10. Tez danismanhi@ini yaptiginiz 6grencilerden basari diizeyini yetersiz bulduklarinizda, genelde
ne tip sorunlar gézliiyorsunuz?

11. Ogrencileriniz igin egitim ortam1 hazirlarken tiniversitenin sundugu fiziksel imkanlarla ilgili
herhangi bir sorun yasiyor musunuz?
Prompt-

e Bolium/Fakiilte/Enstitii/Universite imkanlarr yeterli mi?
(arastirma, teknolojik altyapi, kiitiiphane, derslik, sosyal imkénlar)

12. Zamaninizin ne kadarin arastirma, ders verme ve diger isler i¢in harciyorsunuz?

13. Lisansiistii egitim ortaminda 6grenci-6gretim tiyesi etkilesimi niteliginin artirilmass igin
onerileriniz nelerdir?

Verdiginiz bilgiler igin gok 10 o4

56




TUBITAK 104K093 No’lu Proje

Y. Lisans-Doktora Ogrencisi Goriisme Formu

GOFtiSmeyi YaAPaAR:.......ccc.covvenivnciioss

Goriigmenin yapildigi
Tarih: Saat:
Yer: Kisi:

Goriigme Sorulart

Demovgrafik ve Genel Bilgiler

1. Kag yagindasiniz?
2. Egitim gegmisinizle ilgili bilgi verir misiniz? (Liseden sonra)
3. Kag yildir Doktora (ya da Yiiksek Lisans) programindasiniz?
4. Programda hangi asamadasiniz?
5. Nerede ¢aligiyorsunuz?

Aragtirma gorevlisi (35, OYP?)

Ogretmen

Diger
Arastirma Sorular

6. Doktora (veya Yiiksek Lisans) programina baslamanizdaki amacimz ne idi?



7. Takip ettiginiz Doktora (veya Yiksek Lisans) programinin sizin gelisiminizi nasil etkiledigini
diistintiyorsunuz?

Prompt-
¢ Akademik, Sosyal, Kisisel vb..

8. Takip ettiginiz Doktora (veya Yiiksek Lisans) programinin sizce amaglari nelerdir?

9. Sizce bu amaglara ulasmada takip ettiginiz programin gii¢lti yonleri nelerdir?
Prompt-

e (Cevre, imkanlar (teknolojik altyapi, kiitiiphane, derslik, sosyal imkanlar)
e Ogretim iiyeleri niteligi vb..

10. Sizce bu amaglara ulagsmada takip ettiginiz programin zayif yonleri nelerdir?

Prompt-

e Cevre, imkanlar (teknolojik altyapt, kiitiiphane, derslik, sosyal imkanlar)

e Ogretim tyeleri niteligi vb..

I'1. Tez danismaninizin egitim siirecinde size katkisi nasil oluyor?

Prompt-
e Ne siklikla ve nerede goriisiiyorsunuz?
e Sizle olan etkilesimini nasil buluyorsunuz?
e Hangi konularda sizi yonlendiriyor (arastirma, etik bilgiler, akademik sorumluluk)?

e Tez danmismaninizi siz mi sectiniz? Yoksa ....

12. Ders veriyor musunuz? (vermiyorsa) Herhangi bir 6gretim tiyesine verdigi derste yardimci
oluyor musunuz?

Prompt-
o Hangi ders(ler), Haftada kag saat?
e Verdiginiz veya yardim ettiginiz dersteki 6gretim performansinizi nasil buluyorsunuz?

e Herhangi bir gretim {iyesinden veya danmismaninizdan 6gretim hakkinda yardim aliyor
musunuz (nasil)?

58




13. Lisansiistii egitim ortaminda §grenci-6gretim iiyesi etkilesimi niteliginin artirilmast igin
onerileriniz nelerdir?

e-posta adresiniz nediri ...

Verdiginiz bilgiler igin gok tegekkir ederiz.
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PROJE OZET BiLGi FORMU

Proje Kodu: 104K093

Proje Bashg: LISANSUSTU EGITiM HEDEFLERINI GELISTIRMEDE OGRENCI OGRETIM
UYESI ETKILESIMI: BIR DiSIPLININ FARKLI UNIVERSITELERDE VE FARKLI
DISIPLINLERIN BIR UNIVERSITEDEKI DURUMU

Proje Yiiriitiiciisii ve Yardimer Arastirmacilar: Yrd. Dog. Dr. M. Levent INCE, Prof. Dr. Feza
KORKUSUZ

Projenin Yiiriitildiigi Kurulus ve Adresi: Orta Dogu Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Beden
Egitimi ve Spor Bélimii, 06531, Ankara

Destekleyen Kurulus(larin) Adi ve Adresi: Tirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirmalar Kurumu

Projenin Baslangi¢ ve Bitis Tarihleri: 01/07/2005 — 31/06/2006

Oz (en ¢ok 70 kelime)

Bu ¢alismada, lisansiistli egitimin hedefleri dogrultusunda 6gretim tiyesi 6grenci etkilegsiminin beden egitimi
ve spor yiiksek lisans ve doktora programlarinda ve diger fakiiltelerden se¢ilmis farkls lisansiistii
programlarinda nasil gergeklestigi ve bu siirece etki eden faktérier nitel aragtirma yontemleri ile
incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Lisansiistii egitim, 0grenci Ogretim liyesi etkilesimi, aragtirma becerisi, 6gretmeyi
Sgrenme, akademik kiiltiir

Projeden Kaynaklanan Yaymlar:

Bilim Dali:

Dogentlik B. Dali Koedu:
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